
Пояснювальна записка до звiту

фiнансового плану комунального пiдприсмства
<Ладижинський мiський центр первинноТ медико-санiтарноТ допомОгИý

Ладижи нськоТ м icbKoT ради
За III квартал 2022 року

Комунальгtе пiдприемство <Ладижинський мiський центр первинноТ

медико-санiтарноТ допомоги>> ЛадижинськоТ MicbKoT ради (далi - пiдприсмство) с

закладом охорони здоров'я , що надае гIервинну медико-санiтарну ДОПОМОГУ

населенню MicTa Ладижин, села Лукашiвка, селища Губник , ХУТора РУЖИЦЬКИХ ,

села Василiвка , села Заозерне.

I\4iсцезнаходження пiдприсмства: 24З2l, Вiнницька область,, М. ЛаДиЖИН,

вул. Ентузiастiв, 24.

Загальна характеристика пiдприемства : Пiдприсмство обслУгОвуе 2З725

чоловiк, з них: 19478 дорослого населення,4247 дитячого населення . Виробнича

потужнiсть пiдприсмства 265 вiлвiдувань в змiну.

Кiлькiсть штатних посад по КП <Ладижинський мiський центр первинноТ

медико-санiтарноТ допомоги)) ЛадижинськоТ MicbKoT ради сТаноВИТЬ 75,0

одиниць, в т. ч.:

лiкарi - 16,5 од.;

середнiй медперсонал - 37,0 од;

молодший медперсонал - 8,0 од.;

iнший персона_п - 13,5 од.;

l. Щохоли

!охоли пiлприемства формуються iз надходжень вiд НацiональноТ служби

здоров'я УкраТни на медичне обслугоt]ування населення за програмоЮ МеДиЧних

гарантiй , мiсцевого бюджету , благодiйноТ , гуманiтарноТ допомоГИ та

централiзованого постачання .

Формування доходiв заплановано за рахунок отримання коштiв за наданНя

медичних послуг, пов'язаних з первинною медичною допомогою пацiснтам, що

подали деклараLtiТ гrро вибiр .ltiкаря, який на/]ас первинну медичну доПоМоГУ Та

суми оплати надання медичних послуг, пов'язаних з первиноЮ МеДИЧнОЮ

допомогою. При розрахунку коштiв вiд надання медичних послуг з первиннот

медичноТ допомоги протягом 2022 року застосовано тарифи на надання таких

послуг у межах програми медичних гарантiй у виглядi капiтацiйноТ ставки за

одного пацiснта - 786,65 грн на piK iз застосуванням вiкових коефiuiентiв )

супровiд та лiкування лоросJIих та дi,rей , хворих на туберкульоз , на перВИннОМУ

piBHi медичноТ допомоги - капir,ацiйна с,гавка на мiсяць становить 835,00 грн. ( +

60,00 грн), вакцинацiя вiд г,остроТ респiра,горноТ хвороби COVID -19 )

спричиненоТ KopotraBipycoM SARS-CoV -2 - тариф визначають просто як ставку на

медичну послугу за гIроведення вакцинацiТ , що становить : 35,00 ГРН. - За



проведення 1-го щеплення 1 пацiснту (перший раунл вакцинацiТ вiд COVID -19) за

данимИ ЕсоЗ , 84,00 грн. - за проведення 2-го щеплення l пацiснту (перший

раунд вакцинацiТ вiд COVID -l9) за даними ЕсоЗ , 60,00 грн.- за проведенfiя 3-го

щеплення l пацiснту (перший раунл вакцинацiТ вiд CQVID -19) за даними Есоз ,

Протягом III кварталу 2022 року пiдприемством заплановано отримати

коштiв за надання медичIlих послуг з первинноi медичноТ допомоги на загальну

суму 422з,0 тис. грн. . фактично ж отримано 42з4,8 тис. гривень, тобто план по

доходах отриманих в якостi надходжень вiд нсзу виконано на 100 %.

Також фiнансовим планом пiлприсмства заплановано в III кварталi 2021

року отримати 2,7 тис. грн. дохолу вiд фiнансовот дiяльностi, вiдсоткiв вiд

розмiшення коштiв на депозитний рахунок фактично ж отримано на 1,9 тис. Грн. ,

цlо становить 70 % до планового виконання.

KpiM цього протягом III кварталу 2022 року пiдприсмством заплановано

отримати iншого доходу вiд операцiйнот дiяльностi, а саме доходу вiд безопл^,но

отриманих активiв (вакцини, медичнi препарати та витратнi матерiали, тощо) на

сумУ 584,0 тис. грн. фактично ж отримано на 544,7 тис. грн. план виконано на 9З

%.

Заплановано протягом III кварталу 2022 року надходження з мiсцевого

бюджету , на забезпечення медикаментами та виробами медичного призначення

населеннЯ для амбулаторного лiкування, в cyMi 209,0 тис. грн. , фактично

витрачено l90,3 тис. грн. план виконано на91 О/о, також заплановано з мiсцевого

бюджетУ на комуНальнi гIослугИ в cyMi 8,5 тис.грн. , та використано 0,0 тис.грн.

план виконано на 0,0 Оh , на виплату заробiтноТ плати та ССВ 500,0 тис. грн.

виконано на 0 оh.

2. Витрати

Планова собiвартiсть реалiзованот пролукuii на III квартаJI 2022 noкy

враховуе очiкуваНе помiрНе зростаНня оплаТи прашi, тарифiВ на елекТроенерlгiю,

матерiали, пальне, газ ,Iа iH. ,говари та послуги. Плановий показник собiвартостi

виконано на 99 о/о й становить 40З8,8 тис. грн. iз запланованих на III кварт€Lп

4071,0 тис" гривень, в т.ч.:

- Матерiальнi витрати становлять 675,2 тис. грн. та складаються lз:

- витрат на медикаменти та перев'язувальнi матерiали _ бt 6,3 тис.грн.,

- Запчастини до транспортних засобiв - 0,9 тис. грн.,

- господарчi товари та iHBeHTap - 58,0 тис.грн.,

- Паливо-мастильнi матерiали - 21,4 тис. грн..

- Витрати на сплату комунальних послуг та енергоносiТв - 34,2 тис.грн.,

- Витрати на оплату прачi -2З15,8 тис.грн.,

- Вiлрахування на соцiальнi заходи - 49l,2 тис.грн.,

- Амортизацiя - 103,6 тис.грн.,

- Витрати на пiдтримання об'сктiв в робочому cTaHi _ |2,6 тис. грн



- Iншi витрати включають в себе:

- витрати на лабораторнi дослiдження - 258,0 тис.грн., 
,}- витрати на послуги охорони - 5,4 тис,грн.,

- витрати на послуги жестовоТ мови - 6,0 тис.грн.,
- витрати на дезiнфекцiю та дератизацiю - 1,8 тис.грн.,
- витрати на зв'язок та iHTepHeT - З,8 тис.грн.,
- витрати на забезпечення пiльгового населення лiкарськими засобами -

l09,8 тис.грн.,
План по адмiнiстративних витратах за III квартал 2022 року виконано на99 О/о й

становлять 1105,4 тис. грн., iз запланованих l l12,5 тис. гривень. Адмiнiстративнi
витрати включають в себе витрати на оплату прачi й вiдрахування на соцiальнi
заходи, на службовi вiдрядження, витрати на канцтовари, оплату послуг зв'язку
та iHTepHeTy, витрати з придбання та супроводу програмного забезпечення,

затрати на обслуговування оргтехнi ки адм iH iстративно-господарського персон€Lпу,

амортизацiя, витрати на страхуваtIня, охорону праui та навчання працiвникiв,
пiдписку, послуги з технiчного обслугоI]ування сайту, rоридичнi й нотарiальнi
послуги та iншi адмiнiстративнi витрати (витрати на оплату комунальних послуг з

розрахунку на адмiнпримiщеннь, оплату сигналiзацiТ (кнопка швидкого

реагування вiддiлу охорони), iнформацiйно-консультативнi послуги тошо).
Також на III квартал 2022 року заплановано iнших витрат вiд

операцiйноТ дiяльностi в cyMi 22,6 тис. грн., фактично ж вони склали 22,7 тис,
грн., що становить 100 % до планового виконання.

Що iнших витрат вiд операцiйноТ дiяльностi включено оплату перших 5-ти днiв по
лiкарняним листам, ССВ по виплатах по тимчасовiй непрацездатностi , оренда,

утилiзачiя вiдходiв.
Фiнансовим планом пiдприсмства на III квартал 2022 року заплановано

перевищення дохiднот частини вiд витратноi на 322,1 тис.грн, фактично ж

враховуючи економiю отриману за 202l piK витрати [II кварталу перевищили

доходи на l95,2 тис, гривень.

3. Капiтальнi iнвестицiт
Протягом III кварталу 2022 року пiдttрисмством заплановано капiтальнi

iнвестицiТ, на якi планувалось витратити кошти в загальнiй cyMi 155,5 тис.

гривень. Фактично здiйснено капiтальних iнвестицiй на загальну суму 154,5 тис.
гривень.

Капiтальнi видатки як i планувалось проводились за рахунок власних
коштiв, отриманих як плата за надання медичних послуг, пов'язаних з первиною
медичною допомогою в cyMi 92,0 тис. грн. (Комп'ютера на суму 42,4 тис. грн. ,

мобiльнi телефони на суму 2,1 тис, грн., вогнегасник на суму 1,3 тис. грн.,
виготовлення проектно кошторисну документацiю на встановлення
протипожежноТ сигналiзацiТ на суму 46,2 тис. грн. ) , отримано централiзовано та



гуманiтарну допомогУ в cyMi 62,5 тис. грн. ( ноутбуки на суМу 45,7 тис. грн. 9

сумки холодильники на суму l0,3 тис. грн. , анеротдний сфiгмоманометр на суму

0,9 тис. грн.), отоскоП / офтальМоскоП на сумУ 3,2 тис. грн. , uифровий терЙометр

на сумУ 0,3 тис. ГРН., лоток почкопоДiбний на сумУ 0,1 тис. ГРН., бiнауральний

суму 0,2

Наталiя ШЕРСТКА

стетоскоп на суму 1,3 тис. грн., пульсоксиметр на суму 0,5 тис. ГРН., глюкометр на


