
ЗАТВЕРДЖЕНО
Накат Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 ірудня 2018 
року № 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ / розпорядчий документ

Відділ освіти, молоді та споріу Виноградівської міської ради
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

Л ос

ys.ce, гоа( N

Паспорт
бюджетної програми місцевого бюджету на 2021 рік

1. 0600000

(код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету)

2.____________0620000____________________________
(код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету)

Відділ освіти, молоді та спорту 
Виноградівської міської ради

(найменування головного розпорядника коштів місцевого 
бюджету)

КУ "Центр з обслуговування закладів освіти"
(найменування відповідального виконавця)

3. 0621141
(код Програмної класифікації 

видатків та кредитування 
місцевого бюджету )

Забезпечення діяльності інших закладів у сфері 
1141 0990 освіти

(код Типової програмної (код Функціональної класифікації (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною 
класифікації видатків та видатків та кредитування класифікацією видатків га кредитування місцевого бюджету)

кредиту вання місцевого бюджету ) бюджету)

44006368

(код за ГДРПОУ)

43229131
(код за ЄДРПОУ)

0753000000
(код бюджету)

4 .
Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань - 8 358 380,00 гривень, у тому числі загального фонду - 8 358 380.00 гривень та 
спеціального фонду - 0,00 гривень.



І Іідстави для виконання бюджетної програми: Конституція України; Бюджетний кодекс України; Закон України "І Іро державний бюджет на 
2021 рік"; Закон України "Про освіту" від 05.09.2017р.№2145-VIII; "Про загальну середню освіту"; Наказ Міністерства освіти і науки 
України від 10.07.2017р. №992 "Про затвердження Типового переліку бюджетних програм і результативних показників їх виконання для 
місцевих бюджетів у галузі "Освіта"; Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 №836 "Про деякі титання запровадження 

5. програмно-цільового методу складання та виконання місцевийх бюджетів"(зі змінами); Наказ МОН від 27.07.2011 №945 "Про затвердження 
Примірного переліку результативних показників бюджетних програм для місцевих бюджетів за видатками, що не враховуються при 
визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів"; Наказ МФУ від 20.09.201 7 року №793 "Про затвердження складових програмної 
класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів" (зі змінами); Рішення першої сесії міської ради восьмого скликання від 
29.12.2020 року № 29 "Про бюджет Виноградівської міської територіальної громади на 2021 рік".

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми
N з/п І (іль державної політики

1.

Забезпечення реалізації права громадян на доступність і безоплатність здобуття повної загальної середньої освіти та створення належних 
умов для функціонування і розвитку загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів керівництвом в освітній сфері.
Забезпечення надання якісних послуг іншими закладами освіти.
Забезпечення ведення централізованого господарського обслуговування.
Забезпечення фінансування закладів освіти, коні роль за веденням бухг алтерського обліку та звітності.

Мета бюджетної програми: Забезпечення реалізації права г ромадян на доступність і безоплатність здобуття повної загальної середньої освіти 
та створення належних умов для функціонування і розвитку загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів керівництвом в освітній 

сфері, забезпечення надання якісних послуг іншими закладами освіти; забезпечення ведення централізованого господарського
7. обслуговування; забезпечення фінансування фінансування закладів освіти, контроль за веденням бухгалтерського обліку та звітності.
8. Завдання бюджетної програми

N з/п Завдання

1. Забезпечення реалізації права громадян на доступність і безоплатність здобуття повної загальної середньої освіти га створення належних 
умов для функціонування і розвитку загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів керівництвом в освітній сфері

2. Забезпечити надання належної освіти та відповідних умов перебування учнів у навчальних комбінатах

3.
Забезпечити складання і надання кошторисної, звітної, фінансової документації, фінансування установ освіти згідно з затвердженими 
кошторисами

4. Забезпечити надання якісних послуг з централізованог о господарського обслуговування

9. Напрями використання бюджетних коштів



гривень

N з/п
1 Іапрями 

використання 
бюджетних коштів

Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5

1.

Поточні видатки 
(оплата праці, 

придбання товарів, 
оплата послуг) 

керівництво

612 900.00 0.00 612 900,00

2.

Поточні видатки 
(оплата праці, 

придбання товарів, 
оплата послуг) МНВК

1 676 450,00 0,00 1 676 450,00

3.

Поточні видатки 
(оплата праці, 

придбання товарів, 
оплата послуг) 
централізованої 

бухгалтерії

2 630 750,00 0,00 2 630 750.00

4.

Поточні видатки 
(оплата праці, 

придбання товарів, 
оплата послуг) 

централізованої групи

3 438 280,00 0.00 3 438 280,00

Усього 8 358 380,00 0,00 8 358 380,00
І Іерелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми: 
(фн)________________ _____________________т____________________ т________________

N з/п
Найменування 

місцевої/ регіональної 
програми

Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5



Усього
1 1. Результативні показники бюджетної програми:

N з/п Показник Одиниця виміру Джерело інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього
1 2 3 4 5 6 7
1 затрат

Кількість закладів 
керівництва од.

Мережа штатів і 
контингентів 1 0 1

Середньорічне число 
штатних одиниць 
спеціалістів од. Штатний розпис

2 0 2

В с ь о г о -с е р е д н ь о р іч н е  

ч и с л о  с т а в о к  (ш т а т н и х  

о д и н и ц ь )
2 0 2

2 продукту
Кількість отриманих 
листів, звернень, заяв, 
скарг од.

Журнал вхідної 
кореспонденції

500 0 500

Кількість виданих наказів од. Журнал наказів 191 0 191
3 ефективності

Кількість виконаних 
листів, звернень, заяв, 
скарг на одного працівника од. Розрахунок

250 0 250

Кількість виданих наказів 
на одного працівника од. Розрахунок

95 0 95

4 якості

1 затрат

Кількість закладів МНВК од.
Мережа штатів і 

контингентів 2 0 2

Середньорічне число 
посадових окладів (ставок) 
педагогічного персоналу од. Штатний розпис

5 0 5



С е р е д н ь о р і ч н е  ч и с л о  

ш т а т н и х  о д и н и ц ь  

а д м ін п е р с о н а л у ,  за  у м о в и  

о п л а т и  в ід н е с е н і  д о  

п е д а г о г іч н о г о  п е р с о н а л у од. Ш т а т н и й  р о з п и с

8 , 5 0 8 , 5

С е р е д н ь о р і ч н е  ч и с л о  

ш т а т н и х  о д и н и ц ь  

с п е ц іа л іс т ів од . Ш т а т н и й  р о з п и с
2 , 5 0 2 , 5

С е р е д н ь о р і ч н е  ч и с л о  

ш т а т н и х  о д и н и ц ь  

р о б іт н и к ів од . Ш т а т н и й  р о з п и с
1 2 0 * 12

В с ь о г о -еер ед н ь о р іч н е  
чи сл о  ст а в о к  (ш т а т н и х  
о д и н и ц ь )

2 8 0 2 8

2 продукту
К іл ь к іс т ь  у ч н ів ,  які  

н а в ч а ю т ь с я  в М Н В К ос. З в е д е н а  м е р е ж а  у ч н ів
2 2 1 0 2 2 1

3 ефективності
В и т р а т и  на  о д н о г о  у ч н я грн . Р о з р а х у н о к 7  5 8 5 , 7 5 0 7  5 8 5 , 7 5

4 ЯКОСТІ

1 затрат
К і л ь к і с т ь  ц е н т р а л і з о в а н и х  

б у х г а л т е р ій од .

М е р е ж а  ш т а т ів  і 

к о н т и н г е н т ів
1 0 1

С е р е д н ь о р і ч н е  ч и с л о  

ш т а т н и х  о д и н и ц ь  

с п е ц іа л іс т ів од . Ш т а т н и й  р о з п и с
17 0 17

В с ь о ю -с е р е д н ь о р іч н е  
ч и сл о  ст а в о к  (ш т а т н и х  
о д и н и ц ь )

1 7 0 1 7

2 продукту

К іл ь к іс т ь  з а к л а д ів ,  які 

о б с л у г о в у є  ц е н т р а л і з о в а н а  

б у х г а л т е р я о д .

З в е д е н а  м е р е ж а 41 0 41

К іл ь к іс т ь  о с о б о в и х  

р а х у н к ів од . С т а т и с т и ч н а  з в іт н іс т ь 2 2 3 2 0 2 2 3 2

К іл ь к іс т ь  с к л а д е н и х  зв іт ів  

п р а ц і в н и к а м и  б у х г а л т е р і ї од . Р о з р а х у н к о в і  дан і
4 0 0 0 4 0 0



а д
ів

с

3 ефективності
Кількість установ , які 
обслуговує 1 працівник

од. Розрахункові дані 5 0 5
Кількість особових 
рахунків, які обслуговує 1 
працівник од. Розрахункові дані

350 0 350

4 ЯКОСТІ

1 затрат .
К іл ькість  груп

ц ен т р а л ізо в а н о го
обсл у го в у в а н н я од.

Мережа штатів і 
контингентів

1 0 1

Середньорічне число 
штатних одиниць 
спеціалістів од. Штатний розпис

9 0 9

Середньорічне число 
штатних одиниць 
робітників од. Штатний розпис

12 0 12

В с ь о г о -е е р е д н ь о р іч н е  

ч и с л о  с т а в о к  (ш т а т н и х  

о д и н и ц ь )
2 1 0 2 1

2 продукту
Кількість установ, які 
обслуговуються групами 
централізованого 
господатського 
обслуговування од.

Зведена мережа 41 0 41

3 ефективності
Кількість установ , які 
обслуговує 1 працівник

од. Розрахункові дані 41 0 41
4 ЯКОСТІ

а відділу освіти, молоді та спорту

ансового відділу 

Гс?, с? /

7 ^  (підпис)
Оксана БОГЛЯ

(ініціали/ініціал. прізвище)

Ганна М А РУ Ш К А
(ініціали/ініціал, прізвище)


