
ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від /Ж № 4 ^ 5

ПОЛОЖЕННЯ
про відомчі нагороди Державного бюро розслідувань

1. Загальні положення

1.L Це Положення визначає підстави для нагородження відомчими 
нагородами Державного бюро розслідувань (далі -  відомчі нагороди), 
почесними та пам’ятними відзнаками Державного бюро розслідувань (далі -  
почесні відзнаки), порядок представлення до нагородження, розгляду 
матеріалів та прийняття рішення про нагородження, порядок вручення, носіння, 
зберігання відомчих нагород особами рядового і начальницького складу, 
державними службовцями та особами, які уклали трудовий договір (контракт) 
із Державним бюро розслідувань (далі -  працівники Державного бюро 
розслідувань), а також особами, які сприяють у виконанні покладених на нього 
завдань (далі -  інші особи).

1.2. У Державному бюро розслідувань встановлено такі відомчі нагороди: 
«Подяка Державного бюро розслідувань» (далі -  Подяка);
«Грамота Державного бюро розслідувань» (далі -  Грамота);
«Почесна грамота Державного бюро розслідувань» (далі -  Почесна 

грамота);
медаль «10 років сумлінної служби»; 
медаль «15 років сумлінної служби»; 
медаль «20 років сумлінної служби»; 
медаль «Ветеран служби»; 
нагрудний знак «За досягнення в службі»; 
нагрудний знак «За видатні заслуги»; 
нагрудний знак «Хрест Доблесті».
Вищою нагородою Державного бюро розслідувань є нагрудний знак 

«Хрест Доблесті».
1.3. Нагородження відомчими нагородами здійснюється відповідно до їх 

значущості в такому порядку:
Подяка;
Ерамота;
Почесна грамота;
нагрудний знак «За досягнення в службі»; 
нагрудний знак «За видатні заслуги»;
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нагрудний знак «Хрест Доблесті».
1.4. До медалей та нагрудних знаків видається посвідчення встановленого 

зразка, яке підписується Директором Державного бюро розслідувань або 
особою, яка виконує його повноваження (далі -  Директор).

1.5. З метою відзначення визначних професійних свят (з нагоди ювілею 
створення Державного бюро розслідувань та інших) і вшанування високих 
здобутків у професійній діяльності працівники Державного бюро розслідувань 
та інші особи можуть бути нагороджені почесними відзнаками. Ескізи почесних 
відзнак та підстави для нагородження ними затверджуються наказом 
Державного бюро розслідувань. Порядок представлення до нагородження 
почесними відзнаками та порядок їх вручення, носіння та зберігання 
визначаються цим Положенням.

2. Підстави для нагородження відомчими нагородами

2.1. Право висунення кандидатур для нагородження відомчими нагородами 
мають перший заступник та заступники Директора, керівники (начальники) 
самостійних структурних підрозділів центрального апарату Державного бюро 
розслідувань, директори територіальних управлінь Державного бюро 
розслідувань, керівники (начальники) спеціальних підрозділів, керівники 
(начальники) навчальних закладів та науково-дослідних установ Державного 
бюро розслідувань або особи, які виконують їхні обов’язки (далі -  
уповноважені особи Державного бюро розслідувань).

2.2. Подякою нагороджуються працівники Державного бюро розслідувань 
та інші особи за успішне й сумлінне виконання службового (трудового) 
обов'язку.

2.3. Грамотою нагороджуються працівники Державного бюро розслідувань 
та інші особи за проявлену ініціативу та наполегливість під час виконання 
службового обов’язку або бездоганну трудову діяльність.

2.4. Почесною грамотою нагороджуються працівники Державного бюро 
розслідувань та інші особи за високі особисті досягнення у службовій 
(трудовій) діяльності та значні професійні здобутки.

2.5. Працівники Державного бюро розслідувань та інші особи, які зразково 
виконують покладені на них обов'язки, сумлінно ставляться до виконання 
службових доручень, неухильно дотримуються службової (трудової) 
дисципліни та досягай високих показників у професійній, службовій (трудовій) 
діяльності, можуть бути повторно відзначені Подякою, Грамотою та Почесною 
грамотою, але не раніше ніж за рік після попереднього нагородження.

2.6. Директор має право прийняти рішення щодо нагородження Подякою, 
Грамотою та Почесною грамотою працівників Державного бюро розслідувань
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та інших осіб за особисту мужність і відвагу в протидії злочинності, відданість 
Присязі, високий професіоналізм, проявлену ініціативу і наполегливість у 
службі (роботі), а також за розкриття тяжких та особливо тяжких злочинів 
незалежно від дати попереднього нагородження та виду відзнаки.

2.7. Подякою, Грамотою та Почесною грамотою можуть відзначатися 
працівники Державного бюро розслідувань після виходу на пенсію (звільнення 
у запас або відставку) за вагомий особистий внесок щодо надання допомоги 
у виявленні, запобіганні вчиненню правопорушень та за сприяння в роботі 
Державного бюро розслідувань тощо.

2.8. Медалями «10 років сумлінної служби», «15 років сумлінної служби», 
«20 років сумлінної служби» та «Ветеран служби» (далі -  медалі) 
відзначаються особи рядового і начальницького складу Державного бюро 
розслідувань, які досягли високих показників у службовій діяльності, є взірцем 
вірності Присязі, зразково виконують службові обов'язки та мають відповідний 
стаж служби в Державному бюро розслідувань.

2.9. Нагородження медалями здійснюється послідовно з нагоди 
відзначення Дня Незалежності України.

Медаллю «10 років сумлінної служби» відзначаються особи рядового 
і начальницького складу, які мають стаж служби в Державному бюро
розслідувань не менше ніж 10 календарних років.

Медаллю «15 років сумлінної служби» відзначаються особи рядового 
і начальницького складу, які мають стаж служби в Державному бюро
розслідувань не менше ніж 15 календарних років.

Медаллю «20 років сумлінної служби» відзначаються особи рядового 
і начальницького складу, які мають стаж служби в Державному бюро
розслідувань не менше ніж 20 календарних років.

Медаллю «Ветеран служби» відзначаються особи рядового 
і начальницького складу, які мають стаж служби в Державному бюро
розслідувань не менше ніж 25 календарних років.

2.10. Обчислення стажу служби для нагородження медалями здійснюється 
Комісією Державного бюро розслідувань з установлення стажу служби, яка 
створюється наказом Державного бюро розслідувань. Обчислення стажу 
служби проводиться на дату відзначення Дня Незалежності України.

2.11. Не подаються до нагородження медалями особи, які були 
нагороджені аналогічними відзнаками Збройних Сил України, Міністерства 
внутрішніх справ України, Служби безпеки України, Національної поліції 
України, Національної гвардії України та інших утворених відповідно до 
законів України військових формувань і правоохоронних органів.

2.12. Нагрудним знаком «За досягнення в службі» відзначаються 
працівники Державного бюро розслідувань та інші особи за значні здобутки
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у службовій (трудовій) діяльності, проявлену наполегливість, сміливість 
і самовідданість під час попередження, розкриття та розслідування злочинів.

2.13. Нагрудним знаком «За видатні заслуги» відзначаються працівники 
Державного бюро розслідувань та інші особи, за досягнення високих 
показників у службовій (трудовій) діяльності, значний особистий внесок у 
розбудову Державного бюро розслідувань та високі професійні здобутки.

2.14. Нагрудним знаком «Хрест Доблесті» відзначаються працівники 
Державного бюро розслідувань та інші особи, за сміливість та самовідданість, 
проявлені під час виконання службового (трудового) обов'язку, досягнення 
високих показників у службовій (трудовій) діяльності, за організацію 
ефективної роботи підрозділів Державного бюро розслідувань, за вагомий 
особистий внесок у виховання та підготовку кваліфікованих кадрів для 
Державного бюро розслідувань.

2.15. Рішенням Директора нагрудними знаками «За досягнення в службі», 
«За видатні заслуги» та «Хрест Доблесті» (далі -  нагрудними знаками) можуть 
бути відзначені без урахування послідовності нагородження працівники 
Державного бюро розслідувань та інші особи -  за особисту мужність, героїзм 
і відвагу в протидії злочинності, відданість Присязі або виняткові заслуги 
у сфері забезпечення національної безпеки, за розкриття тяжких та особливо 
тяжких злочинів або затримання особи, підозрюваної у вчиненні тяжкого 
чи особливо тяжкого злочину, за проявлену доблесть та самопожертву 
у рятуванні життя громадян, самовіддані дії з ризиком для життя або в разі 
отримання поранення під час виконання службових обов’язків.

2.16. Відзначення нагрудними знаками може бути проведено посмертно.
2.17. Повторне нагородження нагрудними знаками та медалями 

не проводиться.
2.18. Одночасне нагородження декількома відомчими нагородами 

не допускається.
2.19. Заохочення відомчими нагородами здійснюється за рішенням 

Директора, що оформлюється наказом Державного бюро розслідувань.

3. Порядок та підстави для представлення до нагородження відомчими 
нагородами (почесними відзнаками), розгляду матеріалів та прийняття

відповідного рішення

3.1. Висунення кандидатур, які представляються до нагородження 
відомчими нагородами (почесними відзнаками), здійснюється з додержанням 
принципів прозорості, гласності та відкритості за їх основним місцем роботи 
(служби).

Кандидатури, які висуваються для нагородження відомчими нагородами, 
повинні характеризуватися позитивно та не мати дисциплінарних стягнень.
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3.2. Подання про нагородження відомчими нагородами (почесними 
відзнаками) працівників Державного бюро розслідувань готується щодо 
підлеглих осіб безпосереднім керівником (начальником) та подається на підпис 
уповноваженій особі Державного бюро розслідувань.

Подання про нагородження відомчими нагородами (почесними 
відзнаками) уповноважених осіб Державного бюро розслідувань готується 
Управлінням кадрової роботи та державної служби Державного бюро 
розслідувань за дорученням Директора.

Забороняється внесення підлеглими подання про нагородження їхнього 
керівника (начальника).

Подання щодо осіб, які надають допомогу в запобіганні, виявленні, 
припиненні і розслідуванні злочинів, віднесених до підслідності Державного 
бюро розслідувань, які безпосередньо взаємодіяли з такими особами під час 
реалізації покладених на ці підрозділи функцій із запобігання, виявлення, 
припинення, розкриття і розслідування злочинів, віднесених до підслідності 
Державного бюро розслідувань за погодженням із першим заступником або 
заступниками Директора відповідно до розподілу повноважень.

3.3. Уповноважені особи Державного бюро розслідувань вносять подання 
про нагородження відомчими нагородами (почесними відзнаками) (далі -  
подання) (додаток 1) Директору через Управління кадрової роботи та державної 
служби Державного бюро розслідувань (крім керівника Головного оперативно- 
технічного управління Державного бюро розслідувань) та не пізніше ніж за 15 
днів до відповідної дати або події, а саме:

відзначення державних та професійних свят;
нагородження у зв’язку зі звільненням працівників за віком, за станом 

здоров’я (через хворобу), зі служби в запас (відставку) -  разом із заявою про 
звільнення з роботи або поданням про звільнення зі служби.

У разі відзначення особливих заслуг, мужності та відваги під час 
виконання службового обов’язку працівниками Державного бюро розслідувань 
та інших осіб подання вносяться невідкладно.

3.4. Нагородні документи виконуються у друкованому вигляді, 
перекреслення та виправлення в них не допускаються.

За об’єктивність та достовірність відомостей, зазначених у документах на 
нагородження, дотримання вимог цього Положення відповідає особа, яка 
вносить подання про нагородження та підписує ці документи.

У разі необхідності та з метою перевірки та/або уточнення даних про 
особу, що представляється до нагородження, Управління кадрової роботи та 
державної служби може надсилати запит до структурного підрозділу 
центрального апарату Державного бюро розслідувань, територіального 
управління Державного бюро розслідувань, спеціального підрозділу, 
навчального закладу та науково-дослідної установи Державного бюро
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розслідувань, який надіслав подання про нагородження, щодо представлення 
засвідчених в установленому законодавством порядку копій необхідних 
документів.

3.5. Управління кадрової роботи та державної служби Державного бюро 
розслідувань (далі -  Управління кадрів) попередньо розглядає документи про 
нагородження відомчими нагородами, передбаченими пунктом 1.2. цього 
Положення.

У разі невідповідності вимогам зазначених пунктів документи 
повертаються ініціаторові клопотання без розгляду.

3.6. Управління кадрів забезпечує підготовку та подання матеріалів на 
розгляд Директора.

Якщо за клопотанням про нагородження Директором не прийнято 
позитивне рішення, документи повертаються уповноваженій особі Державного 
бюро розслідувань, яка вносила подання з поміткою «Без реалізації».

Документи на нагородження такої особи можуть бути подані вдруге 
не раніше ніж за 3 місяці.

3.7. Про нагородження відомчими нагородами (почесними відзнаками) 
видається відповідний наказ Державного бюро розслідувань.

3.8. Проекти наказів Державного бюро розслідувань про нагородження 
відомчими нагородами (почесними відзнаками) готуються Управлінням кадрів.

3.9. Головне оперативно-технічного управління Державного бюро 
розслідувань самостійно готує подання та проекти наказів про нагородження 
щодо працівників цього Управління.

3.10. Нагородні документи після їх розгляду та прийняття рішення щодо 
відзначення з відповідними відмітками про нагородження в поданні 
направляються до Управління кадрів (кадрового підрозділу територіального 
управління Державного бюро розслідувань, Головного оперативно-технічного 
управління Державного бюро розслідувань) та долучаються до особової справи 
нагородженого.

В особовій справі та в трудовій книжці нагородженого робиться 
відповідний запис із зазначенням найменування відомчої нагороди (почесної 
відзнаки), дати і номера наказу Державного бюро розслідувань про 
нагородження.

4. Порядок вручення, носіння, зберігання нагород (почесної відзнаки)

4.1. Вручення відомчої нагороди (почесної відзнаки) та посвідчення до неї 
(за наявності) проводиться в урочистій обстановці і приурочується 
до державних та професійних свят, ювілейних дат тощо.
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Вручення проводиться Директором або за його дорученням 
уповноваженими особами Державного бюро розслідувань.

4.2. Перед врученням відомчої нагороди (почесної відзнаки) оголошується 
наказ Державного бюро розслідувань про нагородження.

4.3. Вручення відомчих нагород (почесних відзнак) та посвідчень до них 
(за наявності) має бути проведено протягом ЗО днів з дня підписання наказу про 
нагородження.

Відповідальність за своєчасне вручення відомчих нагород (почесних 
відзнак) та посвідчення до них (за наявності) покладається на Управління 
кадрів та уповноважених осіб Державного бюро розслідувань.

4.4. Якщо нагороджена особа через хворобу або іншу поважну причину 
не змогла з’явитися на вручення, відомча нагорода (почесна відзнака) 
та посвідчення до неї (за наявності) може бути вручена за місцем проживання, 
лікування, реабілітації тощо, де перебуває особа, яку нагороджують.

4.5. Про вручення відомчих нагород (почесних відзнак) та посвідчень до 
них (за наявності) складається протокол вручення відомчих нагород (почесних 
відзнак) за встановленою формою (додаток 2), що підписується особою, яка їх 
вручила, та скріплюється печаткою Державного бюро розслідувань.

Протокол подається до Управління кадрів (залишається у Головному 
оперативно-технічному управлінні Державного бюро розслідувань) не пізніш 
як за 10 днів після вручення нагороди.

4.6. У разі смерті нагородженого, якому за життя відомчу нагороду не було 
вручено, або нагородження особи посмертно відомчу нагороду та документ, що 
засвідчує нагородження нею, передають членам сім’ї такого нагородженого.

Передача відомчої нагороди та документа, що засвідчує нагородження 
нею, оформлюється протоколом передачі відомчої нагороди Державного бюро 
розслідувань членам сім’ї нагородженого (додаток 3).

4.7. Відомча нагорода у вигляді медалі носиться з лівого боку грудей 
і розміщується після знаків державних нагород України та іноземних 
державних нагород.

4.8. Відомча нагорода у вигляді нагрудного знака носиться з правого боку 
грудей і розміщується після знаків державних нагород України та іноземних 
державних нагород. За наявності в особи декількох нагрудних знаків носиться 
не більше трьох таких знаків.

4.9. Почесні відзнаки у вигляді нагрудних знаків носяться з правого боку, 
а у вигляді медалей -  з лівого боку грудей і розміщуються нижче знаків 
державних нагород України, іноземних державних нагород та відомчих 
нагород.
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4.10. Замість нагрудних знаків, медалей та почесних відзнак нагороджений 
може носити планки до них, які розміщуються після планок державних нагород 
України та іноземних державних нагород.

4.11. У разі втрати (псування) відомчої нагороди (почесної відзнаки) 
та посвідчення до неї дублікати відомчих нагород (почесних відзнак) 
і посвідчення до них не видаються.

4.12. Відомчі нагороди (почесні відзнаки) зберігаються у нагородженого, 
а після його смерті (загибелі) залишаються в сім’ї померлого (загиблого) 
як пам’ять.

4.13.3а рішенням Директора нагороджена особа може бути позбавлена 
відомчої нагороди в разі набрання законної сили рішенням суду щодо 
притягнення її до відповідальності за корупційне або пов’язане з корупцією 
правопорушення, вчинення іншого умисного злочину, а також за вчинення 
будь-яких дій, які дискредитують Державне бюро розслідувань.

У таких випадках відомча нагорода, планка та посвідчення до неї 
підлягають поверненню до Державного бюро розслідувань.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ
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Додаток 1 
до Положення
про відомчі нагороди Державного бюро 
розслідувань

ПОДАННЯ
до нагородження відомчою нагородою

Державного бюро розслідувань____________________________________
(вид відзнаки)

(спеціальне звання, прізвище, ім'я, по батькові)

(займана посада)

Число, місяць, рік народження_________________________________

Служба (робота) у Державному бюро розслідувань________________

Загальний стаж служби (роботи)________________________________
Підстави для нагородження

(опис досягнень кандидата на нагородження у професійній, 

службовій (трудовій) діяльності)

Керівник самостійного структурного 
підрозділу центрального апарату (Директор
територіального управління) Державного _______________ ________________
бюро розслідувань (підпис) (ініціали, прізвище)

(дата підписання)
м. п.



10

Зворотний бік додатка 1

Висновок Директора Державного бюро розслідувань

____________________________________  «Заслуговує нагородження»
(прізвище, ім'я, по батькові)

вид відомчої нагороди Державного бюро розслідувань)

Директор Державного 
бюро розслідувань

(підпис) (ініціали, прізвище)

(дата підписання)м. п.
Інформація про

наявні відомчі нагороди Державного бюро розслідувань та відсутність діючих
дисциплінарних стягнень

(вид відзнаки, дата і номер наказу,

наявність/відсутність діючого дисциплінарного стягнення, дата і номер наказу)

Безпосередній керівник (Керівник кадрового 
підрозділу територіального управління 
Державного бюро розслідувань)

(підпис) (ініціали, прізвище)

(дата підписання)

Результати розгляду поданих документів

Керівник Управління кадрової роботи та 
державної служби

(дата підписання)

(підпис) (ініціали, прізвище)

ВІДМІТКА ПРО НАГОРОДЖЕННЯ

Нагороджений
(вид відомчої нагороди Державного бюро розслідувань)

наказом Державного бюро розслідувань від 20__року №



11

Додаток 2 
до Положення
про відомчі нагороди Державного бюро 
розслідувань

ПРОТОКОЛ
вручення відомчої нагороди Державного бюро розслідувань

20 року _____________________
(місце вручення)

Мною,
(посада, спеціальне звання, прізвище,

ініціали особи, яка проводила вручення)

вручено
(вид відомчої нагороди Державного бюро розслідувань)

(спеціальне звання, прізвище, ім'я, по батькові нагородженого)

нагородженому(ій) згідно з наказом Державного бюро розслідувань від________ 20__ року №

(посада особи, яка проводила вручення) (підпис) (ініціали, прізвище)

(дата підписання)

М. П.



Додаток З 
до Положення
про відомчі нагороди Державного бюро 
розслідувань

ПРОТОКОЛ
передачі відомчої нагороди Державного бюро розслідувань членам сім’ї

нагородженого

20__року _________________
(місце вручення)

Мною,
(посада, спеціальне звання, прізвище,

ініціали особи, яка проводила передачу)

передано
(вид відомчої нагороди Державного бюро розслідувань)

(спеціальне звання, прізвище, ім'я, по батькові нагородженого)

нагородженого(ї) згідно з наказом Державного бюро розслідувань від________________ 20__року
№ _____, його (її)______________________________________________________________________

(сімейний зв'язок)

(прізвище, ім'я, по батькові)

(посада особи, яка проводила передачу) (підпис) (ініціали, прізвище)

(дата підписання)



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань 
від /<£

ЕСКІЗ
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

Подяки Державного бюро розслідувань

ДЕРЖ АВНЕ 
БЮ РО  РОЗСЛІДУВАНЬ

Директор

І (ака'з кіл “ 20___ року Х»__

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від -АУ 0g„ zozLo №

опис
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

Подяки Державного бюро розслідувань

Відомча нагорода Державного бюро розслідувань - Подяка Державного бюро 
розслідувань (далі - Подяка) виготовляється з високоякісного паперу і має 
вигляд прямокутника розміром 210 х 297 мм (формат А4). Орієнтація аркуша - 
книжкова.

Лицьовий бік Грамоти є площиною з перетіканням від білого до світло-синього 
кольору, обрамленою рамкою сріблястого кольору.

У верхній частині Грамоти зображено емблему Державного бюро розслідувань. 
Нижче в три рядки, розміщено написи «ДЕРЖАВНЕ»,

«БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ», «ПОДЯКА».

Написи «ДЕРЖАВНЕ», «БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ» - літерами темно-синього 
кольору; напис «ПОДЯКА» - літерами сріблястого кольору.

У нижній частині Подяки написи «Директор» та Наказ від «____»
_____________  20___ року №_______  літерами та цифрами темно-синього
кольору.

Зворотний бік Подяки білого кольору без зображень та написів.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
ВІД Af- Og. 2£?’Z£) № 4 Л З

ЕСКІЗ
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

Грамоти Державного бюро розслідувань

ДЕРЖ АВНЕ 
БЮ РО  РОЗСЛІДУВАНЬ

Н А ГО РО ДЖУ єть ся

Директор

Наказ від " _20_____року № _

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від ШОЗ.ЛО,ЛО №

ОПИС
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

Грамоти Державного бюро розслідувань

Відомча нагорода Державного бюро розслідувань - Грамота Державного 
бюро розслідувань (далі - Грамота) виготовляється з високоякісного паперу і 
має вигляд прямокутника розміром 210 х 297 мм (формат А4). Орієнтація 
аркуша - книжкова.

Лицьовий бік Грамоти є площиною з перетіканням від білого до світло- 
синього кольору, обрамленою рамкою золотавого кольору.

У верхній частині Грамоти зображено емблему Державного бюро 
розслідувань. Нижче в чотири рядки, розміщено написи «ДЕРЖАВНЕ»,

«БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ», «ГРАМОТА», «НАГОРОДЖУЄТЬСЯ».

Написи «ДЕРЖАВНЕ», «БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ» та 
«НАГОРОДЖУЄТЬСЯ» - літерами темно-синього кольору; напис «ГРАМОТА» 
- літерами золотавого кольору.

У нижній частині Грамоти написи «Директор» та Наказ від «____»
_____________  20___ року №_______  літерами та цифрами темно-синього
кольору.

Зворотний бік Грамоти білого кольору без зображень та написів.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби т Андрій ПОЛОНСЬКИИ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від -/У, АР- ^ - 3

ЕСКІЗ
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань 

Почесної грамоти Державного бюро розслідувань

ДЕРЖ АВНЕ 
БЮ РО  РОЗСЛІДУВАНЬ

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від АГ № 'tyc&S

ОПИС
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  
Почесної грамоти Державного бюро розслідувань

Відомча нагорода Державного бюро розслідувань -  Почесна грамота 
Державного бюро розслідувань (далі -  Почесна грамота) виготовляється з 
високоякісного паперу і має вигляд прямокутника розміром 210 х 297 мм 
(формат А4). Орієнтація аркуша - книжкова.

Лицьовий бік Почесної грамоти є площиною з перетіканням від білого до 
світло-синього кольору, обрамленою рамкою із паралельних ліній золотавого 
кольору.

У верхній частині Почесної грамоти зображено емблему Державного бюро 
розслідувань. Нижче в п’ять рядків, розміщено написи «ДЕРЖАВНЕ»,

«БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ», «ПОЧЕСНА», «ГРАМОТА» 
«НАГОРОДЖУЄТЬСЯ».

Написи «ДЕРЖАВНЕ», «БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ» та 
«НАГОРОДЖУЄТЬСЯ» - літерами темно-синього кольору; написи 
«ПОЧЕСНА» та «ГРАМОТА»- літерами золотавого кольору.

У нижній частині Почесної грамоти написи «Директор» та Наказ від
«____» _____________  20___ року №_______  літерами та цифрами темно-
синього кольору.

Зворотний бік Почесної грамоти білого кольору без зображень та написів.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від /3? 2 О го  № ^ 3

ЕСКІЗ
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

медалі «10 років сумлінної служби»

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від УсР. Q £ . 2.0г о  №

ОПИС
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

медалі «10 років сумлінної служби»

Відомча нагорода Державного бюро розслідувань - медаль «10 років сумлінної 
служби» (далі -  медаль) виготовляється зі сплавів міді з гальванічним покриттям і має 
вигляд кола бронзового кольору. На лицьовому боці медалі зображено емблему 
Державного бюро розслідувань.

На зворотному боці медалі, по колу, розміщено: напис «ДЕРЖАВНЕ БЮРО 
РОЗСЛІДУВАНЬ» - зверху, та дві лаврові гілки з вінка Нарбута - знизу. В центрі 
розміщено напис у три рядки: «10 РОКІВ», «СУМЛІННОЇ» та «СЛУЖБИ».

По колу медаль обрамлено бортиком з обох боків.
Медаль за допомогою вушка та кільця з’єднується з прямокутною колодкою з 

металу бронзового кольору, обтягнутою стрічкою. Розмір прямокутної колодки до 
медалі - 28 х 42 мм, фігурної дужки та заокругленого виступу до колодки - відповідно 
ЗО х 2 мм та 2 мм. На зворотному боці колодки - прорізи для прикріплення стрічки, а 
також застібка для прикріплення медалі до одягу.

Усі зображення і написи рельєфні, матові.
Фон під зображеннями та написами полирований.
Діаметр медалі - 32 мм.
Товщина медалі -  3 мм.
Медаль виготовляється за технологію штампування.
Стрічка медалі шовкова муарова з поздовжніми смужками (зліва направо): 

сірого кольору завширшки 2 мм, темно-синього - 7 мм, сірого - 2 мм, темно-синього - 
2 мм, сірого - 2 мм, темно-синього - 2 мм, сірого - 2 мм, темно-синього - 7 мм, сірого - 
2 мм.

Планка медалі має форму прямокутної пластини, обтягнутої стрічкою кольорів 
стрічки медалі.

Розмір планки: висота - 12 мм, ширина - 28 мм.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань 
від / іЯ £>£ JLQ<?U) №

ЕСКІЗ
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

медалі «15 років сумлінної служби»

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань 
ВІД ■/<£ D<9 ,-2j22Z> №

ОПИС
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

медалі «15 років сумлінної служби»

Відомча нагорода Державного бюро розслідувань - медаль «15 років сумлінної 
служби» (далі -  медаль) виготовляється зі сплавів міді з нікелевим покриттям і має 
вигляд кола сріблястого кольору. На лицьовому боці медалі зображено емблему 
Державного бюро розслідувань.

На зворотному боці медалі, по колу, розміщено: напис «ДЕРЖАВНЕ БЮРО 
РОЗСЛІДУВАНЬ» - зверху, та дві лаврові гілки з вінка Нарбута - знизу. В центрі 
розміщено напис у три рядки: «15 РОКІВ», «СУМЛІННОЇ» та «СЛУЖБИ».

По колу медаль обрамлено бортиком з обох боків.
Медаль за допомогою вушка та кільця з’єднується з прямокутною колодкою 

білого металу, обтягнутою стрічкою. Розмір прямокутної колодки до медалі - 28 х 42 
мм, фігурної дужки та заокругленого виступу до колодки - відповідно ЗО х 2 мм та 2 
мм. На зворотному боці колодки - прорізи для прикріплення стрічки, а також застібка 
для прикріплення медалі до одягу.

Усі зображення і написи рельєфні, матові.
Фон під зображеннями та написами полирований.
Діаметр медалі - 32 мм.
Товщина медалі -  3 мм.
Медаль виготовляється за технологію штампування.
Стрічка медалі шовкова муарова з поздовжніми смужками (зліва направо): 

сірого кольору завширшки 2 мм, темно-синього - 9 мм, сірого - 2 мм, темно-синього - 
2 мм, сірого - 2 мм, темно-синього - 9 мм, сірого - 2 мм.

Планка медалі має форму прямокутної пластини, обтягнутої стрічкою кольорів 
стрічки медалі.

Розмір планки: висота - 12 мм, ширина - 28 мм.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби ™ Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від РВ.Л оло  № A'tfA?

ЕСКІЗ
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

медалі «15 років сумлінної служби»

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від fS, Р^ЛОМ з № ІЛ 6

ОПИС
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

медалі «20 років сумлінної служби»

Відомча нагорода Державного бюро розслідувань - медаль «20 років сумлінної 
служби» (далі -  медаль) виготовляється зі сплавів міді з покриттям гальванічнім 
золотом і має вигляд кола золотавого кольору. На лицьовому боці медалі зображено 
емблему Державного бюро розслідувань.

На зворотному боці медалі, по колу, розміщено: напис «ДЕРЖАВНЕ БЮРО 
РОЗСЛІДУВАНЬ» - зверху, та дві лаврові гілки з вінка Нарбута - знизу. В центрі 
розміщено напис у три рядки: «20 РОКІВ», «СУМЛІННОЇ» та «СЛУЖБИ».

По колу медаль обрамлено бортиком з обох боків.
Медаль за допомогою вушка та кільця з’єднується з прямокутною колодкою 

золотавого металу, обтягнутою стрічкою. Розмір прямокутної колодки до медалі - 28 
х 42 мм, фігурної дужки та заокругленого виступу до колодки - відповідно ЗО х 2 мм 
та 2 мм. На зворотному боці колодки - прорізи для прикріплення стрічки, а також 
застібка для прикріплення медалі до одягу.

Усі зображення і написи рельєфні, матові.
Фон під зображеннями та написами полирований.
Діаметр медалі - 32 мм.
Товщина медалі -  3 мм.
Медаль виготовляється за технологію штампування.
Стрічка медалі шовкова муарова з поздовжніми смужками (зліва направо): 

сірого кольору завширшки 2 мм, темно-синього - 11 мм, сірого - 2 мм, темно-синього 
-11 мм, сірого - 2 мм.

Планка медалі має форму прямокутної пластини, обтягнутої стрічкою кольорів 
стрічки медалі.

Розмір планки: висота - 12 мм, ширина - 28 мм.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від /<£ 0&,А£>Я<£> № А*ЕЗ

ЕСКІЗ
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

медалі «Ветеран служби»

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від -/і7 сЯоло №

ОПИС
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

медалі «Ветеран служби»

Відомча нагорода Державного бюро розслідувань - медаль «Ветеран служби» 
(далі -  медаль) виготовляється зі сплавів міді з покриттям гальванічнім золотом і має 
вигляд кола золотавого кольору. На лицьовому боці медалі зображено емблему 
Державного бюро розслідувань, яка вписана у вінок Нарбута.

На зворотному боці медалі, по колу, розміщено: напис «ДЕРЖАВНЕ БЮРО 
РОЗСЛІДУВАНЬ» - зверху, та дві лаврові гілки з вінка Нарбута - знизу. В центрі 
розміщено напис у два рядки: «ВЕТЕРАН» та «СЛУЖБИ».

По колу медаль обрамлено бортиком з обох боків.
Медаль за допомогою вушка та кільця з’єднується з прямокутною колодкою 

золотавого металу, обтягнутою стрічкою. Розмір прямокутної колодки до медалі - 28 
х 42 мм, фігурної дужки та заокругленого виступу до колодки - відповідно ЗО х 2 мм 
та 2 мм. На зворотному боці колодки - прорізи для прикріплення стрічки, а також 
застібка для прикріплення медалі до одягу.

Усі зображення і написи рельєфні, матові.
Фон під зображеннями та написами полирований.
Діаметр медалі - 32 мм.
Товщина медалі -  3 мм.
Медаль виготовляється за технологію штампування.
Стрічка медалі шовкова муарова з поздовжніми смужками (зліва направо): 

сірого кольору завширшки 2 мм, темно-синього - 9 мм, сірого - 6 мм, темно-синього - 
9 мм, сірого - 2 мм.

Планка медалі має форму прямокутної пластини, обтягнутої стрічкою кольорів 
стрічки медалі.

Розмір планки: висота - 12 мм, ширина - 28 мм.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби І Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО
наказ Державного бюро
розслідувань
від /У. OR № -4U--3

ЕСКІЗ
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

нагрудного знака «За досягнення в службі»

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від /і*. о & .л о Л о  № 4Л -8

ОПИС
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

нагрудний знак «За досягнення в службі»

Відомча нагорода Державного бюро розслідувань - нагрудний знак «За 
досягнення в службі» (далі -  нагрудний знак) виготовляється зі сплавів міді і має 
вигляд восьми променевої зірки, у центри якої розташовано круглий просічений 
медальйон з покладеною на нього емблемою Державного бюро розслідувань. ЕІо колу 
медальйону -  напис «ДЕРЖАВНЕ БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ».

Зірка, пружки медальйону та напис -  жовтого металу. На вертикальні та 
горизонтальні розбіжні промені зірки покладене більш вуски промені білого металу. 
Емблема Державного бюро розслідувань -  білого металу.

Просічений медальйон та фон під емблемою Державного бюро розслідувань 
вкриті емаллю темно-синього кольору.

Зворотний бік нагрудного знаку плоский з викарбуваним номером та нарізним 
штифтом з гайкою для прикріплення до одягу.

Усі зображення та напис рельєфні.
Розмір нагрудного знаку -  45x45 мм.
Діаметр медальйону -  23 мм.
Висота емблеми -  18,5 мм.
Товщина нагрудного знаку, який складається з двох деталей -  не менш 8 мм.
Нагрудний знак виготовляється за технологію штампування та вакуумного 

лиття.
Покриття -  гальванічне золото та нікель.
Планка нагрудного знаку має форму прямокутної пластини висотою - 12 мм, 

шириною - 28 мм, яка обтягнута шовковою муаровою стрічкою з поздовжніми 
смужками (зліва направо): сірого кольору завширшки 4 мм, бронзового - 3 мм, сірого 
-  5 мм, синього - 4 мм, сірого - 5 мм, бронзового -  3 мм, сірого -  4 мм.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань 
від ОР_

ЕСКІЗ
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

нагрудного знака «За видатні заслуги»

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від /£, OS,<iJ>cU> №

ОПИС
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

нагрудний знак «За видатні заслуги»

Відомча нагорода Державного бюро розслідувань - нагрудний знак «За видатні 
заслуги» (далі -  нагрудний знак) виготовляється зі сплавів міді і має вигляд восьми 
променевої зірки, у центри якої розташовано круглий просічений медальйон з 
покладеною на нього емблемою Державного бюро розслідувань. По колу медальйону 
-  напис «ДЕРЖАВНЕ БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ».

Зірка, пружки медальйону та напис -  жовтого металу. На вертикальні та 
горизонтальні розбіжні промені зірки покладене більш вуски промені білого металу. 
Емблема Державного бюро розслідувань -  білого металу.

Просічений медальйон та фон під емблемою Державного бюро розслідувань 
вкриті емаллю темно-синього кольору.

Зворотний бік нагрудного знаку плоский з викарбуваним номером та нарізним 
штифтом з гайкою для прикріплення до одягу.

Усі зображення та напис рельєфні.
Розмір нагрудного знаку -  45x45 мм.
Діаметр медальйону -  23 мм.
Висота емблеми -  18,5 мм.
Товщина нагрудного знаку, який складається з двох деталей -  не менш 8 мм.
Нагрудний знак виготовляється за технологію штампування та вакуумного 

лиття.
Покриття -  гальванічне золото та нікель.
Планка нагрудного знаку має форму прямокутної пластини висотою - 12 мм, 

шириною - 28 мм, яка обтягнута шовковою муаровою стрічкою з поздовжніми 
смужками (зліва направо): сірого кольору завширшки 4 мм, бронзового - 3 мм, 
синього -  5 мм, сірого - 4 мм, синього - 5 мм, бронзового -  3 мм, сірого -  4 мм.

Заступник керівника Управління 
на чалі, ник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової І
роботи та державної служби £А Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань
від і 8. ОЯ. ДШ-о №

ЕСКІЗ
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань -  

нагрудного знака «Хрест Доблесті»

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань 
від / £  Ptf.MUQ №

ОПИС
відомчої нагороди Державного бюро розслідувань 

нагрудний знак «Хрест Доблесті»

Відомча нагорода Державного бюро розслідувань - нагрудний знак «Хрест 
Доблесті» (далі -  нагрудний знак) виготовляється зі сплавів міді і має вигляд 
рівностороннього білого хреста, у центри якого розташована емблема Державного 
бюро розслідувань, яка покладена на лавровій вінок. Над емблемою, на верхню лапу 
хреста, покладено Тризуб.

Скошені пружки хреста, Тризуб та лавровій вінок -  жовтого металу, емблема 
Державного бюро розслідувань -  білого металу. Лапи хреста вкриті емаллю білого 
кольору.

Зворотний бік нагрудного знаку плоский з викарбуваним номером та нарізним 
штифтом з гайкою для прикріплення до одягу.

Усі зображення рельєфні.
Розмір нагрудного знаку -  45x45 мм.
Висота Тризуба -  7 мм.
Діаметр вінка -  24 мм.
Ширина пружок хреста -  1,5 мм.
Товщина нагрудного знаку, який складається з трьох деталей -  не менш 8 мм.
Еіагрудний знак виготовляється за технологію штампування та вакуумного 

лиття.
Покриття -  гальванічне золото та нікель.
Планка нагрудного знаку має форму прямокутної пластини висотою - 12 мм, 

шириною - 28 мм, яка обтягнута шовковою муаровою стрічкою з поздовжніми 
смужками (зліва направо): бронзового кольору завширшки 4 мм, сірого - 3 мм, 
бронзового - 14 мм, сірого - 3 мм, бронзового - 4 мм.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ
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ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро 
розслідувань 
від '/В' &&

ЕСКІЗ
посвідчення до відомчих нагород Державного бюро розслідувань 

(у формі нагрудного знака та медалей)

ПОСВІДЧЕННЯ

ДО НАГОРОДИ 
ДЕРЖАВНОГО БЮРО 

РОЗСЛІДУВАНЬ

FAIT JUSTITIA, NE PEREAT MUNDUS ДЕРЖАВНЕ БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ

А

ЙІ!
1

нагороджується ■:
'Відомчою нагородою у 

Державного Шро розслідувань -.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку 
персоналу Управління кадрової 
роботи та державної служби 77 Андрій ПОЛОНСЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ Державного бюро
розслідувань
від /Є.О&. 2 0 2 0  №

ОПИС
посвідчення до відомчих нагород Державного бюро розслідувань (у формі

нагрудного знака та медалей)

Посвідчення до відомчих нагород Державного бюро розслідувань (далі - 
Посвідчення) є бланком розміром 160 х 110 мм у розгорнутому вигляді та 78 х 110 мм 
- у складеному.

На лицьовому боці Посвідчення, виконаного в темно-синьому кольорі, 
розміщено:

у верхній частині - зображення малого Державного Еерба України;
у центрі - напис великими літерами «ПОСВІДЧЕННЯ», під яким через два 

інтервали напис меншими літерами «ДО ВІДОМЧОЇ НАЕОРОДИ ДЕРЖАВНОЕО 
БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ», виконаний трьома рядками, розташованими один під 
одним. Усі написи - золотистого кольору.

Внутрішній бік Посвідчення є площиною з перетіканням від білого до світло- 
синього кольору.

На лівому внутрішньому боці Посвідчення міститься:
у верхній частині - напис «FIAT JASTITIA, NE PEREAT MU NDUS»;
у центрі - зображення емблеми Державного бюро розслідувань;
у нижній частині - напис «№ ______________», виконаний у темно-синьому

кольорі, для запису номера відзнаки.
З правого внутрішнього боку Посвідчення розміщено написи і лінії, виконані в 

темно-синьому кольорі:
у верхній частині - напис «ДЕРЖАВНЕ БЮРО РОЗСЛІДУВАНЬ»;
під написом і посередині - чотири лінії і текст такого змісту:

НАГОРОДЖУЄТЬСЯ 
відомчою нагородою 

Державного бюро розслідувань -

Наказ ДБР від_______________________________ року №
Директор 
М. П.

На лініях здійснюється запис:



у верхній частині - спеціальне звання; нижче - прізвище, ім’я, по батькові 
нагородженого в називному відмінку;
у нижній частині - повне найменування відзнаки, дата і номер наказу Державного 
бюро розслідувань, підпис Директора Державного бюро розслідувань, що 
скріплюється печаткою Державного бюро розслідувань.

Заступник керівника Управління -  
начальник відділу проходження служби, 
організаційно-штатної роботи та обліку j 
персоналу Управління кадрової
роботи та державної служби Андрій ПОЛОНСЬКИЙ


