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          ВИДАТКОВА ЧАСТИНА ТА КРЕДИТУВАННЯ

За І квартал 2019 року міський бюджет виконано по видатках та кредитуванню на загальну суму 688 977,57316 тис. грн. при річному плані 3 574 005,93916 тис. грн., або на 19,3 %.

В тому числі:

- видатки по загальному фонду бюджету склали 663 048,60373 тис. грн., або 23,6 % до річного плану та 89,7 % до плану І кварталу (з них за рахунок субвенцій з державного та обласного бюджету – 321 363,80774 тис. грн., або 27,1 % до річного плану та 98,3 % до плану І кварталу);

- видатки по спеціальному фонду бюджету склали 24 045,02982 тис. грн., або 3,2 % до річного плану. Видатки бюджету розвитку за І квартал 2019 року склали 4 474,315 тис. грн., або 0,7 % до річного плану;

- надання кредитів громадянам на будівництво та придбання житла склали 2 213,238 тис. грн., або 2,7 % до річного плану, в тому числі по загальному фонду –2 213,238 тис. грн., або 16,1 % до річного плану;
- повернення коштів, наданих для кредитування громадян на будівництво та придбання житла становить 329,29839 тис. грн., в тому числі надходження коштів до спеціального фонду від повернення кредитів, наданих на будівництво житла для молодих сімей, складає 329,29839 тис. грн., або 0,5 % до річного плану.
В порівнянні з відповідним періодом минулого року загальний обсяг видатків та кредитування за звітний період зменшився на 126 375,18375 тис. грн., або на 15,5 %, з них по загальному фонду зменшився на 132 104,69175тис. грн., або на 16,6 %, по спеціальному фонду збільшився на 5 738,56604 тис. грн., або на 31,3 %. Видатки бюджету розвитку за І квартал 2019 року в порівнянні з відповідним періодом 2018 року збільшились в 160 разів на суму 4446,5632 тис. грн.

Без урахування субвенцій з державного та обласного бюджетів на видатки та кредитування по загальному фонду міського бюджету за І квартал 2019 року використано 365 650,90134 тис. грн., що складає 15,3 % до річного плану. В порівнянні з відповідним періодом 2018 року цей показник збільшився на 82 633,09543 тис. грн., або на 29,2 %.
Структура видатків загального фонду міського бюджету за І квартал 2019 року 

(без урахування субвенцій з державного і обласного бюджетів, повернення та надання кредитів)
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По спеціальному фонду на видатки та кредитування (без урахування субвенцій з державного та обласного бюджетів, повернення та надання кредитів) використано 22 082,16574 тис. грн., що складає 3,0 % до річного плану. В порівнянні з відповідним періодом 2018 року цей показник збільшився на 3 775,70196 тис. грн., або на 20,6 %.
Структура видатків спеціального фонду міського бюджету за І квартал 2019 року 

(без урахування субвенцій з державного і обласного бюджетів, повернення та надання кредитів)
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За І квартал 2019 року кредиторська заборгованість по загальному фонду міського бюджету склала 33 762,5 тис. грн., що на 33 171,2 тис. грн., або на 48,8 % менше заборгованості на початок 2019 року. 
Поточна кредиторська заборгованість по загальному фонду по видатках, які фінансуються за рахунок субвенцій з державного бюджету становить 33 584,4 тис. грн., або 99,5 % від загальної суми заборгованості обліковується по видатках, які фінансуються за рахунок субвенцій з державного бюджету, а саме: 19 303,0 тис. грн. – субвенції з державного бюджету на надання субсидій на житлово-комунальне господарство; 2 353,4 тис. грн. - компенсаційні виплати за пільгові перевезення електротранспортом окремих категорій громадян; 15,9 тис. грн. - пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи; 11 912,1 тис. грн. – надання пільг на оплату житлово-комунальних послуг. Це сталося в наслідок того, що відповідно до Порядку затвердженого Наказом Міністерства фінансів України від 02.03.2012 № 309 «Про затвердження Порядку реєстрації та обліку бюджетних зобов’язань розпорядників бюджетних коштів та одержувачів бюджетних коштів в органах Державної казначейської служби України» бюджетні зобов’язання щодо здійснення виплат субсидій, допомог та інших пільг, на які згідно із законами України мають право відповідні категорії громадян, обліковуються органами Казначейства незалежно від визначених на цю мету бюджетних призначень. Заборгованість в сумі 2 353,4 тис. грн. виникла по причині відсутності фінансування з державного бюджету.

Поточна кредиторська заборгованість по загальному фонду, без урахування заборгованості по видатках, які фінансуються за рахунок субвенцій з державного бюджету становить 178,1 тис. грн., або 0,5 % від загальної заборгованості обліковується по видатках, які фінансуються за рахунок коштів міського бюджету, а саме: 10,7 тис. грн. – по придбанню предметів та матеріалів,                 50,0 тис. грн. – по оплаті послуг (крім комунальних), 0,1 тис. грн.. – по витратам на відрядження, 117,3 тис. грн. – по іншим поточним видаткам зі сплати членських внесків до асоціацій місцевого самоврядування.
Заборгованість (в т.ч. прострочена) по заробітній платі та нарахуванням на оплату праці працівників бюджетних установ відсутня.

Станом на 01.04.2019 року прострочена кредиторська заборгованість по загальному фонду міського бюджету склала 16 659,9 тис. грн., що стовідсотково рахується по видатках, які фінансуються за рахунок субвенцій з державного бюджету, а саме: 14 285,6 тис. грн. – субвенції з державного бюджету на надання субсидій на житлово-комунальне господарство; 2 353,4 тис. грн. - компенсаційні виплати за пільгові перевезення електротранспортом окремих категорій громадян; 15,9 тис. грн. - пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи; 5,0 тис. грн. – надання пільг на оплату житлово-комунальних послуг.

За І квартал 2019 року дебіторська заборгованість по загальному фонду міського бюджету склала 2 479,6 тис. грн., що на 1 827,3 тис. грн. (або в 2,8 рази) більше заборгованості на початок 2019 року. Ця заборгованість розподілена наступним чином:  1,0 тис. грн. - по оплаті праці та нарахуваннях на неї рахується по органах місцевого самоврядування; 1649,9 тис. грн. – по оплаті комунальних послуг та енергоносіїв, по програмі управління об’єктами комунальної власності міста 85,6 тис. грн. обліковується по оплаті комунальних послуг та енергоносіїв та 89,2 тис. грн. – оплаті послуг (крім комунальних); 628,1 тис. грн. – інші видатки; 25,8 тис. грн. – рахується по інших виплатах населенню, які фінансуються за рахунок субвенцій з державного бюджету.

Структура дебіторської заборгованості по загальному фонду

міського бюджету за І квартал 2019 року (без урахування заборгованості по видатках,

які фінансуються за рахунок субвенцій з державного та обласного бюджетів)
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За І квартал 2019 року дебіторська заборгованість по загальному фонду міського бюджету (без урахування заборгованості по видатках, які фінансуються за рахунок субвенцій з державного бюджету) в сумі 2 453,8 тис. грн. виникла по наступним галузям: «Освіта» –  1 975,1 тис. грн. (80,5 %); «Охорона здоров’я» – 240,5 тис. грн. (9,8 %); «Фізична культура і спорт» – 1,9 тис. грн. (0,1 %); «Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру» –   8,3 тис. грн. (0,3 %); «Державне управління» – 228,0 тис. грн. (9,3 %) з них, 174,8 тис. грн. обліковується по програмі управління об’єктами комунальної власності міста (ОКВ).
Станом на 01.04.2019 року дебіторська заборгованість по видатках, які фінансуються за рахунок субвенцій з державного бюджету склала 25,8 тис. грн., що становить 1,0 % від загального обсягу заборгованості та стовідсотково обліковується по субвенції з державного бюджету по наданню пільг та субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання та водовідведення, квартирної плати, вивезення побутового сміття та рідких нечистот. 

Станом на 01.04.2019 року дебіторська заборгованість по загальному фонду міського бюджету (без урахування заборгованості по видатках, які фінансуються за рахунок субвенцій з державного бюджету) склала 2 453,8 тис. грн., що становить 99,0 % від загального обсягу заборгованості, яка обліковується по:

· оплаті праці з нарахуваннями на заробітну плату в сумі 1,0 тис. грн., що обліковується по департаменту архітектури та містобудування внаслідок переплати єдиного соціального внеску на суму 0,8 тис. грн.  і зайво нарахованої суму вихідної допомоги при звільненні  0,2 тис. грн.;
· попередній оплаті комунальних послуг – 1 890,4 тис. грн., в т.ч. 1 649,9 тис. грн. по закладам освіти та 240,5 тис. грн. по закладам охорони здоров’я;

·  передплаті періодичних видань та їх доставці – 263,4 тис. грн.;

· ненаданню постачальником скретч-карт або талонів на бензин –  4,4 тис. грн.

·  несплаті орендарями комунальних послуг – 85,6 тис. грн.;

·  несплаті орендарями сум нарахованої орендної плати – 89,2 тис. грн.

За І квартал 2019 року прострочена дебіторська заборгованість по загальному фонду міського бюджету склала 158,0 тис. грн., з них: 1,3 тис. грн. рахується по соціальному захисту  населення по видатках, які фінансуються за рахунок субвенцій з державного бюджету; 1,0 тис. грн. - по оплаті праці і нарахуваннях на заробітну плату рахується по органах місцевого самоврядування; 66,9 тис. грн. - по оплаті комунальних послуг та енергоносіїв; 84,4 тис. грн. – по оплаті послуг (крім комунальних); 4,4 тис. грн. – по оплаті предметів і матеріалів.

Прострочена дебіторська заборгованість виникла з наступних причин:

- по оплаті праці і нарахуваннях на заробітну плату внаслідок невірного нарахування вихідної допомоги при звільнені та переплаті єдиного соціального внеску;

- по оплаті комунальних послуг та енергоносіїв, оплаті послуг (крім комунальних) у зв’язку з несплатою сум за ці послуги орендарями, в т.ч. народними депутатами, які розміщують свої громадські приймальні по бул.Шевченка, 117 та 307;

- по оплаті предметів і матеріалів внаслідок недотримання договірних  зобов'язань  при проведені розрахунків на умовах авансування, а саме: не подання  підтверджуючих документів на придбання бензину. 

За І квартал 2019 року кредиторська заборгованість (у т.ч. прострочена) по видатках спеціального фонду міського бюджету відсутня.

За І квартал 2019 року дебіторська заборгованість по видатках спеціального фонду міського бюджету склала 10 819,6 тис. грн., що на 289,8 тис. грн. (або 2,6 %) менше заборгованості на початок року. Загальна сума дебіторської заборгованості спеціального фонду обліковується по: галузі «Освіта» – 628,2 тис. грн. (5,8 %), галузі «Культура і мистецтво» – 14,9 тис. грн. (0,1 %), галузі «Житлово-комунальне господарство» - 95,8 тис. грн. (0,9 %), галузі «Будівництво» - 4 185,0 тис. грн. (38,7 %), галузі «Транспорт, дорожнє господарство, зв'язок телекомунікації та інформатика» - 5 895,7 тис. грн. (54,5 %).
За економічною класифікацією видатків структура цієї заборгованості розподілена наступним чином: 77,7 тис. грн. становить заборгованість по поточним видаткам та 10 741,9 тис. грн. становить заборгованість по капітальним видаткам спеціального фонду міського бюджету.

Структура дебіторської заборгованості по спеціальному фонду

міського бюджету за І квартал 2019 року (без урахування заборгованості по видатках,

які фінансуються за рахунок субвенцій з державного та обласного бюджетів)
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Заборгованість по поточним видаткам в сумі 77,7 тис. грн. рахується по оплаті предметів та матеріалів, а саме: по галузі «Освіта» – 62,8 тис. грн. (80,8 %), по галузі «Культура і мистецтво» – 14,9 тис. грн. (19,2 %), що стовідсотково рахується по видаткам за передплату періодичних видань.

Заборгованість по капітальним видаткам в сумі 10 741,9 тис. грн. рахується по будівництву об’єктів бюджету розвитку (надання авансів на виконання робіт по об’єктах бюджету розвитку), в т.ч. по галузі «Освіта» – 565,4 тис. грн. (5,3 %), по житлово-комунальному господарству – 95,8 тис. грн. (0,9 %.), по будівництву – 4 185,0 тис. грн. (38,9 %), по транспорту та транспортній інфраструктурі, дорожньому господарству – 5 895,7 тис. грн. (54,9 %.).

Заборгованість по заробітній платі та нарахуваннях на оплату праці працівників бюджетних установ міста відсутня.

Заборгованість по видатках, які фінансуються за рахунок субвенцій державного бюджету відсутня.

Станом на 01.04.2019 року прострочена дебіторська заборгованість по спеціальному фонду міського бюджету склала 10 683,0 тис. грн., що на 299,0 тис. грн. (або 2,7 %) менше заборгованості на початок року. Причиною виникнення заборгованості є недотримання договірних зобов'язань при проведені розрахунків на умовах авансування, а саме: неподання підтверджуючих документів по наступним об'єктам:   
- капітальний ремонт приміщень (заміна вікон) по ДНЗ №13 в сумі 9,5 тис. грн. та ДНЗ №69 в сумі 56,0 тис. грн. – 65,5 тис. грн.;

- капітальний ремонт будівлі (спортзалу) ЗОШ №5 – 500,0 тис. грн.;

- капітальний ремонт житлового фонду міської комунальної власності (плановий та позаплановий ремонт ліфтів) – 65,5 тис. грн.;

- капітальний ремонт гуртожитку по вул. Смілянській, 90/1 -  30,3 тис. грн.;

- реконструкція вул. Одеської від вул. Котовського до вул. Сумгаїтська – 3 000,0 тис. грн.;

- будівництво міського кладовища в районі вул. Промислової та станції Заводської (І черга) - 535,0 тис. грн.;

- безспірне списання авансу відповідно до Наказу про примусове виконання рішення Господарського суду Черкаської області від 06.12.2017 по справі №925/1432/17 по об’єкту «Будівництво спортивного майданчика по вул. Гагаріна (перехрестя з узвозом Франка)» в сумі 650,0 тис. грн.;

- капітальний ремонт тротуару парної сторони вул. Смілянської від вул. Хоменка до вул. Луценка – 42,6 тис. грн.;

- реконструкція вул. Сумгаїтська (від межі міста до вул. Одеської) –  3 276,5 тис. грн.;

- реконструкція із застосуванням щебенево-мастичного асфальтобетону вул.Чорновола (від вул. Бидгощська до пр.Хіміків) м.Черкаси – 597,7 тис. грн.;

- реконструкція вул.Молоткова, 2 черга – 276,2 тис. грн.;

- реконструкція із застосуванням щебенево-мастичного асфальтобетону вул. Благовісної (від вул. Котовського до вул. Можайського) м.Черкаси – 643,7 тис. грн.;

- капітальний ремонт вул.Смілянська (від вул. 30 років Перемоги до  межі міста) – 1 000,0 тис.грн.     

Прострочена дебіторська заборгованість спеціального фонду по захищених статях видатків міського бюджету станом на 01.04.2019 року відсутня.

Державне управління

Згідно уточненого плану на 2019 рік по загальному фонду міського бюджету на утримання апарату управління передбачено 214119,6  тис. грн. Видатки за І квартал 2019 року склали 52159,7 тис. грн. або 24,4 відс. до уточненого плану на рік та 91,7 відс. до уточненого плану звітного періоду. У порівнянні з видатками минулого року видатки у І кварталі 2019 року збільшились на 5501,9 тис. грн. або на 11,8 відс..
        Загальна сума видатків по загальному фонду на утримання апарату управління на 2019 рік включає видатки: 

- по Міській Програмі управління об'єктами комунальної власності територіальної громади м. Черкаси на 2017-2021 роки, затвердженої рішенням Черкаської міської ради від 20.09.2016 № 2-937 (зі змінами, головний розпорядник коштів – департамент економіки та розвитку ЧМР), річні призначення становлять 4983,7 тис. грн., касові видатки за І квартал 2019 року становлять 695,7 тис. грн., або 14,0 відс. до плану поточного року та 53,2 відс. до плану на звітний період.

- по Програмі впорядкування тимчасових споруд і зовнішньої реклами на території міста Черкаси на 2017-2019, затвердженої рішенням міської ради від 06.04.2017 № 2-1814 (головний розпорядник коштів – управління інспектування ЧМР) річні призначення на 2019 рік становлять 483,0 тис. грн., касові видатки за І квартал 2019 року становлять 2,2 тис. грн., або 0,5 відс. до плану поточного року та 1,1 відс. до плану на звітний період. 
На заробітну плату з нарахуваннями направлено 48968,1 тис. грн. або 25,0 відс. до плану на 2019 рік та 94,9 відс. до плану на І квартал 2019 року, що більше у порівнянні з відповідними видатками минулого року на 4842,8 тис. грн. або  на 11,0 відс.. Збільшення видатків на заробітну плату з нарахуваннями в порівнянні з І кварталом 2018 року відбулося внаслідок збільшення штатної чисельності протягом 2018 року на 13 од.. 

На оплату комунальних послуг та енергоносіїв спрямовано 1115,8 тис. грн. або 22,2 відс. до уточненого плану на 2019 рік та 64,8 відс. до плану на І квартал 2019 року, що менше у порівнянні з видатками відповідного періоду минулого року на 49,0 тис. грн. або на 4,2 відс., це пов`язано в основному із зменшенням споживання енергоресурсів у натуральних показниках.   

На інші поточні видатки спрямовано 2075,7 тис. грн. або 15,8 відс. до уточненого плану на 2019 рік та 58,9 відс. до плану за І квартал 2019 року.

Станом на 01.04.2019 року по апарату управління фактично зайнята чисельність працівників складає 574,5 од. Штатна чисельність на звітну дату у порівнянні із штатною чисельністю на початок 2019 року не змінилась та складає 582,5 шт. од..

За І квартал 2019 року по спеціальному фонду використано 204,6 тис. грн. або 1,2  відс. до плану на 2019 рік., у т.ч.:

1) за рахунок власних надходжень бюджетних установ проведено видатків 204,6 тис. грн., або 17,4 відс. до уточненого плану на 2019 рік, а саме на:
- оплата праці і нарахування на заробітну плату – 9,4 тис. грн. або 19,0 відс. до річного плану; 

- оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 130,2 тис. грн. або 18,9 відс. до річного плану;

- інші поточні видатки – 65,0 тис. грн., або 16,0 відс. до річного плану;

2) за рахунок спеціального фонду бюджету розвитку на капітальні видатки заплановано у 2019 році 15664,5 тис. грн. Видатки в І кварталі 2019 року не проводились.

Станом на 01.04.2019 року по загальному фонду рахується кредиторська заборгованість  на суму 0,8 тис. грн. (в порівнянні з початком року вона збільшилась на 0,8 тис. грн.). Поточна заборгованість за матеріали та послуги в сумі 0,7 тис. грн. виникла внаслідок того, що департаментом організаційного забезпечення було зареєстровано фінансові зобов’язання в межах річних асигнувань та за відрядження в сумі 0,1 тис. грн. – внаслідок того, що департаментом архітектури та містобудування проведено реєстрацію зобов’язань в останній день місяця.   

Станом на 01.04.2019 року по загальному фонду рахується дебіторська заборгованість на суму 228,0 тис. грн., а саме:

1) поточна заборгованість виникла в сумі 71,3 тис. грн., в тому числі:

· по КЕКВ 2210 «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар» у сумі 47,8 тис. грн. по департаментам, в зв’язку з тим, що передплату періодичних видань віднесено до витрат майбутніх звітних періодів;

· по КЕКВ 2240 «Оплата послуг (крім комунальних)» в сумі 4,8 тис. грн., яка виникла по Міській Програмі управління об'єктами комунальної власності територіальної громади м. Черкаси на 2017-2021 роки через несплату сум орендної плати, в т.ч. орендарями народними депутатами, які розміщують свої громадські приймальні по бул. Шевченка, 117 та 307;

· по КЕКВ 2270 «Оплата комунальних послуг та енергоносіїв» в сумі 18,7 тис. грн., яка виникла по Міській Програмі управління об'єктами комунальної власності територіальної громади м. Черкаси на 2017-2021 роки через несплату сум орендної плати, в т.ч. орендарями народними депутатами, які розміщують свої громадські приймальні по бул. Шевченка, 117 та 307.

2) прострочена заборгованість виникла в сумі 156,7 тис. грн., в тому числі:

- по КЕКВ 2100 «Оплата праці і нарахування на заробітну плату» у сумі 1,0 тис. грн. по департаменту архітектури та  містобудування, яка виникла внаслідок невірного нарахування суми вихідної допомоги та єдиного соціального внеску.

Для підтвердження і закриття дебіторської заборгованості проведено перевірки Черкаським міським центром зайнятості, Черкаською міською ВД ЧОВ ФСС з ТВП, Фондом соціального страхування від нещасних випадків на виробництві, ГУ Пенсійного фонду України у Черкаській області. Від ГУ ДФС у Черкаській області надійшла вимога про сплату боргу (при наявній дебіторській заборгованості). Рішення ДФС підлягає оскарженню в судовому порядку. Підготовлено позовну заяву, яка прийнята до розгляду та відкрито впровадження в адміністративній справі №580/528/19 від 18.02.2019. Станом на 01.04.2019 рішення по справі судом не ухвалено.

-  по КЕКВ 2210 «Предмети, матеріали , обладнання та інвентар" у сумі 4,4 тис. грн. виникла по службі у справах дітей в зв’язку з тим, що  були проплачені кошти за  талони, пластикові, паперові або скретч – картки ТОВ «Пром Грант Плюс», але підприємство не виконує умови договору.

Служба у справах дітей звернулась до Господарського суду Дніпропетровської області, який виніс рішення про стягнення з ТОВ «Пром Грант Плюс» суми заборгованості за договором та відшкодування судового збору. Наказ Господарського суду Дніпропетровської області від 06.11.17 справа №904/8234/17 був направлений до відділу державної виконавчої служби м. Дніпра. ДВС м. Дніпра листом від 23.02.2018 р. повідомили про відкрите виконавче провадження ВП 55790660. Станом на 01.04.2019 року заборгованість не стягнута. 

- по КЕКВ 2240 «Оплата послуг (крім комунальних)» в сумі 84,4 тис. грн., виникла по Міській Програмі управління об'єктами комунальної власності територіальної громади м. Черкаси на 2017-2021 роки через несплату сум орендної плати, в т.ч. орендарями народними депутатами, які розміщують свої громадські приймальні по бул. Шевченка, 117 та 307. 

· по КЕКВ 2270 «Оплата комунальних послуг та енергоносіїв» в сумі 66,9 тис. грн., яка виникла по Міській Програмі управління об'єктами комунальної власності територіальної громади м. Черкаси на 2017-2021 роки через несплату сум орендної плати, в т.ч. орендарями народними депутатами, які розміщують свої громадські приймальні по бул. Шевченка, 117 та 307.

Стосовно заборгованості по КЕКВ 2240 та КЕКВ 2270: боржникам були направлені  претензійні листи з вимогою погасити заборгованість. Враховуючи те, що заборгованість так і не була погашена, департамент економіки  та розвитку звернувся до Черкаської міської прокуратури щодо звернення до суду стосовно стягнення дебіторської заборгованості по відшкодуванню витрат по утриманню приміщень. Прокуратура надала відповідь, що підстав для вжиття заходів представницького характеру нею не вбачається. Департамент економіки та розвитку повідомив про те, що ними ведеться робота з Черкаською міською прокуратурою щодо стягнення заборгованості та захисту законних інтересів департаменту. Станом на 15.04.2019 заборгованість не погашено.

Станом на 01.04.2019 року дебіторська та кредиторська заборгованість по спеціальному фонду відсутня.

Освіта
         Уточнені річні призначення по галузі «Освіта» на 2019 рік становлять 1061058,8 тис.грн., з них: по загальному фонду – 922056,5 тис.грн., із них: кошти міського бюджету – 618360,7  тис.грн., субвенції з обласного бюджету міському бюджету – 1981,8 тис.грн., субвенції з державного бюджету –  298959,4  тис.грн., дотація – 2754,6 тис.грн, та спеціальному фонду – 139002,3  тис.грн.

         Касові видатки за  I квартал 2019 року склали 238954,1 тис.грн, або 22,5 відс. до уточненого річного плану, в тому числі  по загальному  фонду – 221652,8 тис.грн., що складає 24,0 відс. до уточненого річного плану та 88,3 відс. до уточненого плану на відповідний період, в тому числі субвенція з державного бюджету – 69016,2 тис.грн., що складає 23,1 відс. до уточненого річного плану та 99,9 відс. до уточненого плану на відповідний період,  та  касові видатки по спеціальному фонду – 17301,3 тис.грн., що становить 12,4 відс. до уточненого річного плану.

         В порівнянні  із  відповідним періодом минулого року видатки по галузі  по загальному фонду збільшились  на 31466,8 тис.грн., або на 16,5 відс.

        За рахунок коштів по галузі утримувались 53 дошкільні навчальні заклади, 35 загальноосвітніх шкіл, 5 професійно-технічних закладів, 5 позашкільних навчальних закладів, 6 шкіл естетичного виховання, інші – господарчий відділ, методичний кабінет, інклюзивно-ресурсний центр, логопедичний пункт, централізована бухгалтерія та група планування, економічного аналізу та звітності департаменту освіти та гуманітарної політики.
Порівняння  видатків по загальному фонду галузі «Освіта» за  I квартал 2018 та 2019 років наведені в таблиці 1.                                                          

                                                                                                                                                             Таблиця 1 
                 тис.грн.
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Штатна чисельність станом на 01.04.2019 року складає 7367,58 од., в тому числі педагогічного персоналу – 4487,09 од.; фактично зайнята чисельність збільшилась на 62,03 од. та складає 7303,65 од., в тому числі педагогічний персонал – 4467,51 од. Середньомісячна фактично зайнята чисельність по загальному фонду за відповідний період становить 7295,47 шт.од.

            На оплату праці і нарахування на заробітну плату  за  I квартал 2019 року спрямовано              171187,9 тис.грн., що складає 23,5 відс. до уточненого річного плану та 98,4 відс. до уточненого плану на відповідний період, з них: за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету спрямовано 69016,2 тис.грн., що складає 23,1 відс. до уточненого річного плану та 99,9 відс. до уточненого плану на відповідний період. 

           На виконання  міської «Програми стимулювання педагогічних працівників закладів дошкільної освіти м. Черкаси на період з 01.01.2019 до 31.12.2019», затвердженої рішенням міської ради від 14.01.2019 № 2-3829,  спрямовано 3617,2 тис.грн., що складає 21,3 відс. до уточненого річного плану та 88,6 відс. до плану відповідного періоду.

           На виконання  міської програми «Відпочинок працівників закладів освіти міста Черкаси на 2018-2019» затвердженої рішенням міської ради від 19.04.2018 № 2-3374,  спрямовано 17,7 тис.грн., що складає 29,0 відс. до уточненого річного плану та 100,0 відс. до плану відповідного періоду.

          За рахунок субвенції з державного бюджету в міському бюджеті для надання підтримки особам з особливими освітніми потребами передбачені видатки у сумі 920,0 тис.грн, надходження  яких за I квартал 2019 року складає  - 230,0 тис.грн., що становить 25,0 відс. до уточненого річного плану та 100,0 відс. до плану відповідного періоду, при цьому головним розпорядником коштів освоєно лише 127,8 тис.грн., або  13,9 відс. до уточненого річного плану та 55,6 відс. до плану відповідного періоду.

На забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів передбачені видатки у сумі 624,6 тис.грн, з них за рахунок субвенції – 524,6 тис.грн, за рахунок коштів міського бюджету – 100,0 тис.грн.. За I квартал 2019 року спрямовано на відповідні цілі 99,1 тис.грн., що становить 15,9 відс. до уточненого річного плану та 72,8 відс. до плану відповідного періоду, з них за рахунок субвенції – 97,6 тис.грн., що становить 18,6 відс. до уточненого річного плану та 86,8 відс. до плану відповідного періоду; за рахунок коштів міського бюджету – 1,5 тис.грн, що становить 1,5 відс. до уточненого річного плану та 63,0 відс. до плану відповідного періоду.

        У порівнянні із відповідним періодом минулого року видатки на оплату праці і нарахування на заробітну плату збільшились на 22584,7 тис.грн., або на 15,2 відс., що пов’язано зі збільшенням   з 

01.01.2019 року розміру мінімальної заробітної плати до 4173 грн. та розміру посадового окладу працівника I тарифного розряду з 01.01.2019 року (1921 грн.). Питома вага видатків на оплату праці і нарахування в загальному обсязі видатків складає 77,2 відс.
         На оплату медикаментів та перев’язувальних матеріалів спрямовано 35,9 тис.грн., що складає 34,2 відс. до уточненого річного плану та 69,4 відс. до уточненого плану на відповідний період. В порівнянні із відповідним періодом минулого року видатки на оплату медикаментів та перев’язувальних матеріалів збільшилися на 27,1 тис.грн, або в 4,1 рази. 

         На оплату продуктів харчування спрямовано 11340,4 тис.грн., що складає 26,1 відс. до уточненого річного плану та 82,5 відс. до уточненого плану на відповідний період, в тому числі: 

           - на харчування дітей сиріт та дітей, охоплених інклюзивною освітою по закладам загальної середньої освіти (КПКВК 0611020) спрямовано 100,0 тис.грн., що складає 25,2 відс. до уточненого  річного плану та 69,4 відс. до плану відповідного періоду (середня вартість обіду склала 9,86 грн., 350 учнів);

         - на виконання заходів  Програми  організації безкоштовного харчування окремих категорій учнів 1-11 класів закладів загальної середньої освіти комунальної власності міста Черкаси, затвердженої рішенням міської ради від 19.04.2018 № 2-3366  спрямовано 4287,4 тис.грн., що складає 28,8 відс. до річного плану та 86,1 відс. до плану відповідного періоду (кількість учнів, які отримують харчування по зазначеній міській Програмі становить 12417 осіб, середня вартість обіду склала 9,39 грн.);

           -  на харчування дітей дитячих дошкільних закладів спрямовано 6282,7 тис.грн., що складає 25,0 відс. до річного плану та 81,2 відс. до плану відповідного періоду (кількість дітей, які отримують харчування становить 10412 осіб, середня вартість харчування  склала 30,37 грн.);

          - на виконання заходів  Комплексної програми підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей, членів сімей загиблих учасників антитерористичної операції, затвердженої рішенням міської ради від 23.10.2018 № 2-3710, за I квартал 2019 року на харчування учнів з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, спрямовано 235,5 тис.грн., що складає 23,1 відс. до річного плану та 65,4 відс. до плану відповідного періоду (кількість дітей, які отримують харчування по зазначеній міській Програмі, становить 429 осіб; середня вартість обіду склала 17,45 грн.);

          - на харчування дітей-сиріт, дітей з малозабезпечених сімей та дітей з інвалідністю,  які навчаються в професійно-технічних закладах (КПКВК 061110) (183  учня) на суму 432,2 тис.грн., що становить 21,4 відс. до річного плану та 82,6 відс. до плану відповідного періоду, середня вартість харчування становить 39,09 грн.;

         -  по методичному  забезпеченню діяльності навчальних закладів (КТКВК 0611150) спрямовано 2,6 тис.грн., що складає 6,3 відс. до річного плану та 55,3 відс. до плану відповідного періоду ( харчування учасників спортивних змагань).
Крім видатків на харчування загального фонду, за рахунок надходжень від батьківської плати, що складає 60,0% від вартості харчування дітей, за відповідний період по видатках на харчування спрямовано 6302,4 тис.грн., в т.ч. у дошкільному навчальному закладі (КПКВК 0611010) – 6296,8 тис.грн. та у НВО «Дошкільний навчальний заклад - загальноосвітня школа I-II ст. № 36» (КПКВК 0611020) – 5,6 тис. грн. відповідно до Закону України «Про дошкільну освіту», та за рахунок благодійних внесків у натуральній формі – 1,2 тис.грн.
             На  01.04.2019 року  вартість  харчування на 1 дитину в день становить: 

	Заклади освіти
	Вартість харчування 1 дитини в день

	Дошкільні заклади освіти (КПКВК 0611010)

	Діти, що виховуються  в дошкільних навчальних закладах  (40 % за рахунок коштів бюджету, 60 % – батьківська плата):
- садові  групи  (8146 дітей)
- ясельні групи  (2395 дітей)
	32,03 грн. з 01.09.2018р. 
21,03 грн. з 01.09.2018р.

	Учні перших класів, які навчаються на базі дошкільних навчальних закладів і враховуються в контингенті дошкільних навчальних закладів та загальноосвітніх навчальних закладів (40 % за рахунок коштів бюджету, 60 % – батьківська плата) (118 учнів)

	22,41 грн. з 01.09.2018р .

	Діти, що виховуються в дошкільних навчальних закладах в групах з цілодобовим перебуванням (100 % за рахунок коштів бюджету)  (62 дитини)
Діти, що виховуються в дошкільних навчальних закладах санаторного типу (100 % за рахунок коштів бюджету):
- садові групи  (114 дітей)
- ясельні групи  (56 дітей)
	46,00 грн. з 01.09.2018р.  
46,00 грн. з 01.09.2018р. 
34,32 грн. з 01.09.2018р . 

	Загальноосвiтнi школи (в т.ч. школа-дитячий садок) (КПКВК 0611020)

	Учні 1–4 класів (сніданок) (100 % за рахунок коштів бюджету)  (11359 учні). 
Учні пільгових категорій (сніданок) (100 % за рахунок коштів бюджету): сироти 1-4 кл. (55 учнів), малозабезпечені 1-4 кл. (77 учнів), інклюзивна освіта 1-4 кл. (67 учнів). 
	Вартість харчування від 4,33 грн. до 9,93 грн. середня вартість споживання – 9,30 грн. 
Вартість харчування від  4,33 грн. до 9,93 грн. середня вартість споживання - 9,25 грн. 

	Учні пільгових категорій (сніданок) (100 % за рахунок коштів бюджету): по актах 5-11 кл. (122 учні),  сироти 5-11 кл. (136 учнів), малозабезпечені  учні 5-11 кл. (251 учень), підтримка учасників АТО та їх сімей учні 5-11 кл. (453 учні),  інклюзивна освіта учні 5-11 кл. (21 учень), переселенці 5-11 кл. (157 учнів), учні 5-11 кл. призери ІV етапу Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів (6 учнів), учні 5-11 кл. призери офіційних Всеукраїнських спортивних змагань (50 учнів)
	Вартість харчування від 4,33 грн. до 11,27 грн., середня вартість споживання – 10,49 грн.

	Діти садових груп, які виховуються у НВО «Дошкільний навчальний заклад – загально - освітня школа I-II ст. № 36» (40 % за рахунок коштів бюджету, 60% - батьківська плата) (9 дітей), підтримка дітей учасників АТО (100% за рахунок коштів бюджету) (12 дітей)
	32,03 грн. з  01.09.2018 р. 


У порівнянні із відповідним періодом минулого року видатки на оплату продуктів харчування збільшилися на 4089,7 тис.грн., або 56,4 відс., що пов’язане зі збільшенням вартості харчування та кількості дітей. Питома вага видатків на оплату продуктів харчування в загальному обсязі видатків складає 5,1 відс.

         На оплату комунальних послуг та енергоносіїв спрямовано 32357,1 тис.грн., що складає 32,9 відс. до уточненого річного плану та 62,6 відс. до уточненого плану на відповідний  період. 

         У порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв збільшились на 2183,2 тис.грн., або на 7,2 відс., що пов’язано із збільшенням  тарифів на  енергоносії.  Питома вага видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв в загальному обсязі видатків складає 14,5 відс.

На інші поточні видатки спрямовано 6731,5 тис.грн., що складає 13,5 відс. до уточненого річного плану та 58,3 відс. до уточненого плану на відповідний період, з них:  на придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю для господарських потреб установ освіти – 2151,1 тис.грн., або 54,4 відс. до плану відповідного періоду; оплату послуг (крім комунальних) – 1110,8 тис.грн., або 30,8 відс.; видатки на відрядження працівників установ та підвищення кваліфікації – 10,4 тис.грн., або 37,7 відс.; інші виплати населенню – 135,2 тис.грн, або 69,1 відс. до плану відповідного періоду, стипендії учням – 2986,2 тис.грн., або 91,2 відс. відповідного періоду, та на окремі заходи по  реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку -28,2 тис.грн., або 15,8 відс. відповідного періоду, інші поточні видатки – 309,6 тис.грн., або 100 відс. відповідного періоду.

         При затвердженні міського бюджету на 2019 рік були передбачені кошти для  утримання загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів (для шкіл -  кількість учнів 2018-2019 навчального року 26686 учнів*322,20 грн. на одного учня у сумі 8598,2 тис.грн., для дитячих садків – кількість дітей у ДНЗ на  початок 2019 року 11071 вихованців*281,59 грн. у сумі 3117,5 тис.грн.).

         За інформацією департаменту освіти та гуманітарної політики протягом  І кварталу 2019 р. кошти для  утримання освітніх навчальних закладів були використані слідуючим  чином на:

        1) дошкільні навчальні заклади спрямовано – 1155,1 тис.грн., з них на придбання канцелярського приладдя – 117,4 тис.грн., будівельних матеріалів – 200,0 тис.грн., господарчого інвентарю – 203,4 тис.грн., спортивного інвентарю-426,3 тис.грн.,придбання інших МШП- 4,7 тис.грн., придбання  посуду – 203,3 тис.грн.;

        2) загальноосвітні навчальні заклади спрямовано – 490,9 тис.грн.,  з них на придбання: канцелярського приладдя – 16,7 тис.грн., придбання електронних карток учня– 11,6 тис.грн., передплату періодичних видань – 8,2 тис.грн., миючих засобів – 17,5 тис.грн., будівельних матеріалів – 151,5 тис.грн., господарчого інвентарю – 130,5 тис.грн., протипожежного інвентаря-6,5 тис.грн., електротоварів – 20,3 тис.грн., спортивного інвентарю – 17,4 тис.грн., малоцінних предметів  – 0,8 тис.грн., меблів – 84,1 тис.грн., комплектувальних виробів і деталей – 23,3 тис.грн.,  білизни – 0,5 тис.грн., посуду – 2,0 тис.грн

        На виконання заходів міської Програми виплати муніципальних стипендій учням закладів загальної середньої та позашкільної освіти за досягнення у навчанні, позакласній і позашкільній діяльності та премій учням - переможцям Міжнародних та Всеукраїнських олімпіад, конкурсів і турнірів педагогічним і науково педагогічним працівникам, які підготували цих переможців (КПТКВК 0611150), затвердженої рішенням міської ради від 10.01.2018 № 2-2845, спрямовано на виплату  стипендій – 63,0 тис.грн, що складає 29,4 відс. до уточненого річного плану та 98,4 відс. до уточненого плану на відповідний період (кількість учнів, які отримували стипендії становить 21 особа, розмір стипендії на одного учня щомісячно складає 1,0 тис.грн.);
         На міську Програму забезпечення проведення профілактичних медичних оглядів працівників установ та закладів освіти, культури, фізичної культури і спорту, закладів роботи з молоддю департаменту освіти та гуманітарної політики підпорядкованих Черкаській міській раді  (КПТКВК 0611162), затвердженої рішенням міської ради від 16.12.2016 № 2-1509 спрямовано 86,8 тис.грн., що складає 6,7 відс. до уточненого річного плану та 12,3 відс.до уточненого плану на відповідний період. За I квартал  2019 року проведено 480 медичних профілактичних оглядів та   лабораторних досліджень.

         За рахунок субвенції з обласного бюджету виплата обласних стипендій  переможцям III етапу всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін  та II етапу-конкурсу захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії академічних наук (КПТКВК 0611020) спрямовано 49,2 тис.грн., що складає 35,9 відс. до уточненого річного плану та 96,7 відс. до уточненого плану на відповідний період  (отримувало 22 учня по 555,9 грн. в середньому на  учня та 5 учнів по 833,85 грн в середньому на учня).

В порівнянні з відповідним періодом минулого року інші видатки збільшились на  2582,0 тис.грн., або на 62,2 відс. Питома вага в загальному обсязі видатків складає  3,2 відс.

Видатки по спеціальному фонду за I квартал  2019 року склали 17301,3 тис.грн., (за рахунок власних надходжень) що становить 12,4 відс. до уточненого річного плану, з них: на заробітну плату з нарахуваннями спрямовано – 5827,8 тис.грн., або 23,2 відс. до уточненого річного плану; медикаменти та перев’язувальні матеріали – 7,6 тис.грн., або 16,2 відс. до уточненого річного плану;  продукти харчування – 7631,2 тис.грн., або 23,4 відс. до уточненого річного плану; оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 1051,9 тис.грн., або 23,4 відс. до уточненого річного плану; інші видатки – 2081,4 тис.грн., або 27,3 відс. до уточненого річного плану; капітальні видатки (придбання обладнання) – 701,4 тис.грн. або 14,4 відс. до уточненого річного плану.

Кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 року становить 50,0 тис.грн., яка виникла в ЗОШ №21 в зв’язку із взятими фінансовими зобов’язаннями в межах сум річного кошторису.

Дебіторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 року складає 1975,1 тис.грн., в тому числі:  205,3 тис.грн. (КЕКВ 2210) виникла в зв’язку із перерахованими коштами на підписку періодичних видань на 2019 рік. (по мірі надходження періодичних видань заборгованість буде погашатися); 119,8 тис.грн. (КЕКВ 2240) -  виникла в зв’язку із перерахованим авансом на придбання матеріалів для поточного ремонту  приміщення в ЗОШ № 12 та Колегіуму «Берегиня» (заборгованість погашена в сумі 59,9 тис.грн.); 1650,0 тис.грн. (КЕКВ 2271) – виникла в зв’язку із проплатою авансового платежу за надані послуги по теплопостачанню (заборгованість погашена).  

Кредиторська заборгованість по спеціальному фонду станом на 01.04.2019 року відсутня. 
Дебіторська заборгованість по спеціальному фонду станом на 01.04.2019 року склала 628,2 тис.грн., з них: 1) по власним надходженням -  62,8 тис.грн. (КЕКВ 2210), що виникла  в зв’язку із  перерахованими коштами за підписку періодичних  видань на 2019 рік (по мірі надходження періодичних видань заборгованість буде погашатися); 
2) по  бюджету розвитку - 565,5 тис.грн., як невідпрацьовані аванси: 

· на капітальний ремонт приміщень (заміна вікон) ДНЗ № 13, 69 – 65,5 тис.грн. Департаментом освіти та гуманітарної політики подано позов в Господарський суд Черкаської області про стягнення боргу з КП «Інститут розвитку міста». Ухвала про стягнення заборгованості знаходиться на виконанні в ДВС; 

· на капітальний ремонт будівлі (спортзалу) ЗОШ №5 – 500,0 тис.грн. Ухвала Господарського суду про стягнення заборгованості знаходиться на виконанні в ДВС.

Охорона здоров’я 

Уточнені планові призначення галузі «Охорона здоров’я» станом на 01.04.2019 року складають 442 330,1 тис.грн. (по загальному фонду), в т.ч. за рахунок: 

· медичної субвенції з державного бюджету – 205 355,8 тис.грн. (з них 897,7 тис.грн. – залишок медичної субвенції  минулого року);

· медичної субвенції на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я (цукровий діабет) – 9 495,9 тис.грн. (з них 2478,4 тис.грн. – залишок субвенції минулого року); 

·  субвенції з державного бюджету на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань – 1 446,7 тис.грн.; 
· субвенції з обласного бюджету на виконання обласної програми надання медичної допомоги хворим нефрологічного профілю  – 13 376,9 тис.грн.;

· субвенції з обласного бюджету на виконання обласної програми забезпечення медикаментами хворих із трансплантованими органами – 20,8 тис.грн.;

·  коштів міського бюджету – 212 633,9 тис.грн.
На фінансування галузі охорони здоров’я, що здійснюється по 9-ти бюджетних програмах, за I квартал 2019 року з міського бюджету спрямовано по загальному фонду 98 867,4 тис.грн., або 22,4 відс. до уточненого річного плану та 88,8 відс. до уточненого плану на відповідний період, в т.ч. за рахунок: 

· медичної субвенції з державного бюджету – 51 114,3 тис.грн.;

· медичної субвенції на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я (цукровий діабет) – 2 617,8 тис.грн. (з них 863,4 тис.грн. – залишок субвенції минулого року); 

·  субвенції з державного бюджету на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань – 1 415,3 тис.грн.; 

· субвенції з обласного бюджету на виконання обласної програми надання медичної допомоги хворим нефрологічного профілю  – 2 651,5 тис.грн.;

· коштів міського бюджету – 41 068,5 тис.грн.

За рахунок коштів, виділених на галузь охорони здоров’я, здійснюється утримання 5-ти лікарень, 1-го пологового будинку, 5-ти центрів первинної медико-санітарної допомоги, що є одержувачами бюджетних коштів виключно в частині оплати комунальних послуг та енергоносіїв,     2-х поліклінік, 2-х стоматологічних поліклінік та інформаційно-аналітичного центру. 

За загальним фондом фінансування галузі протягом звітного періоду збільшено у порівнянні із відповідним періодом минулого року на 455,0 тис.грн., або на 0,5 відс. 
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Кількість ліжок у закладах, що надають стаціонарну медичну допомогу населенню міста, не змінилась в порівнянні з минулим роком і станом на 01.04.2019 року склала 1520 од. 

Штатна чисельність працівників закладів, що отримують фінансування на заробітну плату з міського бюджету, не змінилась в порівнянні з початком року і станом на 01.04.2019 року склала 4207,0 од. Фактично зайнята чисельність працівників збільшилась в порівнянні з початком року на 4,25 од. і станом на 01.04.2019 року складає 4138,25 од. (станом на 01.01.2019 – 4134 од.).

На оплату праці і нарахування на заробітну плату за I квартал 2019 року спрямовано 72031,3 тис.грн., або 23,4 відс. до уточненого річного плану та 93,0 відс. до уточненого плану на відповідний період, у т.ч. за рахунок медичної субвенції з державного бюджету – 45 031,0 тис.грн. та коштів міського бюджету – 27 000,3 тис.грн. В порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки на оплату праці і нарахування на заробітну плату зменшились на 5 595,2 тис.грн., або на 7,2 відс. в зв’язку з фінансуванням комунальних підприємств центрів первинної медико-санітарної допомоги з 1 липня 2018 року за договорами з Національною службою здоров’я України за рахунок державного бюджету. Питома вага видатків на оплату праці і нарахування на заробітну плату в загальному обсязі видатків на галузь складає 72,9 відс.
На придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів за I квартал 2019 року спрямовано 5 557,0 тис.грн., що становить 15,2 відс. до уточненого річного плану та 83,7 відс. до уточненого плану на відповідний період, в т.ч.:

1) за рахунок медичної субвенції з державного бюджету – 2 865,2 тис.грн., в т.ч. забезпечення медикаментами хворих у невідкладних станах протягом першої доби перебування – 1 439,4 тис.грн. (24,7 відс. до уточнених річних планових призначень);

2) коштів міського бюджету – 2 691,8 тис.грн., що спрямовані на: 

· Програму забезпечення лікувальним харчуванням тяжкохворих та дітей, хворих на фенілкетонурію, віком від 3 до 18 років – 528,0 тис.грн., або 8,8 відс. до уточнених річних планових призначень (забезпечено лікувальним харчуванням п’ятеро дітей, хворих на фенілкетонурію, та 710 тяжкохворих); 

· Програму «Репродуктивне здоров’я» – 723,8 тис.грн., або 13,5 відс. до уточнених річних планових призначень (проведено 12399 медичних оглядів з використанням наборів для онкоцитологічного дослідження; забезпечено 40 породіль наборами для проведення фізіологічних пологів);

· Програму забезпечення інвалідів та дітей-інвалідів технічними засобами –  1 440,0 тис.грн., або 17,9 відс. до уточнених річних планових призначень (забезпечено технічними засобами 357 осіб з інвалідністю та 53 дитини з інвалідністю);

В порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки на придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів збільшились на 2 678,8 тис.грн., або майже вдвічі, в зв’язку зі збільшенням видатків на реалізацію цільових програм галузі. Питома вага видатків на медикаменти та перев’язувальні матеріали в загальному обсязі видатків на галузь складає 5,6 відс.
На оплату продуктів харчування за I квартал 2019 року спрямовано за рахунок медичної субвенції з державного бюджету 1 036,9 тис.грн., що становить 16,4 відс. до уточненого річного плану та 100,0 відс. до уточненого плану на відповідний період. В порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки на придбання продуктів харчування зменшились на 326,4 тис.грн., або на 23,9 відс. Питома вага видатків на харчування в загальному обсязі видатків на галузь складає 1,1 відс.
На оплату комунальних послуг та енергоносіїв за I квартал 2019 року спрямовано за рахунок коштів міського бюджету 11 376,4 тис.грн., або 25,5 відс. до уточненого річного плану та 81,4 відс. до уточненого плану на відповідний період. В порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв збільшились на 349,1 тис.грн., або на 3,2 відс. (станом на 01.04.2019 року дебіторська заборгованість по оплаті за комунальні послуги та енергоносії склала 240,5 тис.грн.). Питома вага видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв в загальному обсязі видатків на галузь складає 11,5 відс.
На соціальне забезпечення за I квартал 2019 року спрямовано 4 490,1 тис.грн., що становить 30,0 відс. до уточненого річного плану та 95,0 відс. до уточненого плану на відповідний період, з них: 

1) за рахунок медичної субвенції з державного бюджету – 3 074,8 тис.грн., в т.ч. на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я (цукровий діабет) – 2 617,7 тис.грн., виплату пільгових пенсій – 181,6 тис.грн. та відшкодування пільгових медикаментів – 275,5 тис.грн.);

2) субвенції з державного бюджету на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань – 1 415,3 тис.грн. 

Видатки на соціальне забезпечення збільшились в порівнянні з відповідним періодом минулого року на 1 462,6 тис.грн., або 48,3 відс. в зв’язку зі збільшенням фінансування видатків на лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет за рахунок відповідної субвенції. Питома вага видатків на соціальне забезпечення в загальному обсязі видатків на галузь складає 4,5 відс.
На інші поточні видатки за I квартал 2019 року спрямовано 4 375,7 тис.грн., що становить 13,9 відс. до уточненого річного плану та 58,8 відс. до уточненого плану на відповідний період, в т.ч. за рахунок: 

1) медичної субвенції з державного бюджету – 1 724,2 тис.грн.; 
2) субвенції з обласного бюджету на виконання обласної програми надання медичної допомоги хворим нефрологічного профілю  – 2 651,5 тис.грн.

В порівнянні з відповідним періодом минулого року інші поточні видатки збільшилися на 1886,1 тис.грн., або на 75,8 відс. за рахунок фінансування видатків субвенції на надання допомоги хворим нефрологічного профілю (в аналогічному періоді минулого року відповідні видатки не здійснювалися). Питома вага інших поточних видатків в загальному обсязі видатків на галузь складає 4,4 відс.
Дебіторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 року в сумі 240,5 тис.грн. виникла в зв’язку з отриманням та оплатою наперед рахунків по оплаті за комунальні послуги та енергоносіїв.
Кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 року відсутня. 

«Соціальний захист та соціальне забезпечення» 

На соціальний захист та соціальне забезпечення населення за І квартал 2019 року касові видатки по загальному фонду склали 212269,9 тис.грн., або 28,2 відс. до річних призначень, касові видатки по спеціального фонду склали 72,0 тис. грн. або 3,7 відс. до річних призначень. 
За рахунок цього розділу відбувалося відшкодування пільг та житлових субсидій населенню та допомоги сім’ям з дітьми (за рахунок субвенцій з державного бюджету України), забезпечення функціонування територіальних центрів, молодіжних закладів, реалізація програм соціального захисту і молодіжних програм. В тому числі в розрізі пільгових категорій:

Субвенція з місцевого бюджету на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та прибудинкових територій), управління багатоквартирним будинком, вивезення побутового сміття та рідких нечистот за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету

По загальному фонду касові видатки за І квартал 2019 року становлять 121347,1 тис.грн., або 41.8 відс. до річних призначень та 100 відс. до призначень І кварталу  2019 року. В порівнянні з відповідним періодом 2018 року видатки зменшились на 210091,8 тис. грн., або у 2,6 рази у зв’язку із змінами порядку надання населенню субсидій для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг, виплати житлових субсидій громадянам на оплату житлово-комунальних послуг у грошовій формі,  та відповідно зменшення обсягу фінансування субвенції з державного бюджету. 
Кількість сімей, яким надано пільги та субсидії на оплату житлово-комунальних послуг за І квартал 2019 року, становить 52320 тому числі: 18510 сімей, які скористались правом на пільгу, підприємствам-надавачам послуг за надані пільги відшкодовано кошти на суму 27719.3 тис. грн.; 33810 сімей, які користуються субсидією,  відшкодування за надані субсидії здійснено на суму 93627,8 тис. грн.
За І квартал 2018 року кількість сімей, яким надано пільги та субсидії на оплату житлово-комунальних послуг становить 61330 сім’ї, в тому числі: 17330 сімей, які скористались правом на пільгу та відшкодовано підприємствам-надавачам послуг за надані пільги на суму 28810,0 тис. грн.; 44000 сімей, які користуються субсидією,  відшкодування за надані субсидії здійснено на суму 302629,0 тис.грн.

Зменшення кількості осіб зумовлено: зміною в законодавстві – з 2019 року запроваджено виплату житлових субсидій громадянам на оплату житлово-комунальних послуг у грошовій формі; підвищенням мінімальної заробітної плати.
Дебіторська заборгованість станом на 01.04.2019 становить 25,8 тис. грн. (КПКВК 3011 – 1,4 тис. грн.; КПКВК 3012 – 24,4 тис. грн.), виникла через незавершені судові процеси.

Кредиторська заборгованість станом на 01.04.2019 складає 31215,1 тис. грн. (КТПКВК 3011 – 11912,1 тис. грн., КТПКВК 3012 – 19303,0 тис. грн.), в тому числі в розрізі підприємств-надавачів послуг: ПАТ “Черкасиобленерго” Черкаський міський район електричних мереж – 7,1 тис. грн., Черкаський міський ЦОС ТОВ “Черкасиенергозбут” – 420,4 тис. грн., Черкаський ЦОС ТОВ “Черкасиенергозбут” – 0,5 тис. грн., ПАТ “Черкаське хімволокно” – 9107,2 тис. грн., ТОВ “Черкасигаз збут” – 10876,6 тис. грн.; КПТМ “Черкаситеплокомуненерго” – 8606,4 тис. грн., КП “Черкасиводоканал” – 1228,6 тис. грн. та квартирна плата – 968,3 тис. грн. 

Виникла через відсутність планових асигнувань субвенції. 

Субвенція з місцевого бюджету на надання пільг та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету

По загальному фонду касові видатки становлять 6,4 тис.грн., або 2,1 відс. до річних призначень. В порівнянні з відповідним періодом 2018 року видатки зменшились на 18,1 тис.грн., або у 3,8 рази у зв’язку із відсутністю потреби у фінансуванні.

Кількість одержувачів субсидій на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу за І квартал 2019 року становить 2 особи,  яким відшкодовано кошти. 

За І квартал 2018 року кількість сімей, яким надано пільги та субсидії на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу становить 49 осіб, в тому числі: 11 одержувачів скористались правом на пільгу, яким відшкодовано кошти на суму 1,5 тис. грн., 38 отримувачам призначено субсидії, відшкодування за надані субсидії здійснено на суму 23,0 тис. грн. 

Дебіторська та кредиторська заборгованості по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня.

Надання інших пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства

В бюджеті міста на 2019 рік по загальному фонду передбачені видатки на надання інших пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства у сумі 199,3 тис. грн., з яких на:

1. щомісячну грошову компенсацію на автомобільне паливо особі, яка має особливі заслуги перед Батьківщиною – 19,4 тис. грн.;

2. забезпечення санаторно-курортним лікуванням деяких категорій громадян, на яких поширюється дія Законів України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» та «Про жертви нацистських переслідувань» - 178,8 тис. грн..;

3. компенсація вартості самостійного санаторно-курортного лікування особам на яких поширюється дія Законів України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» - 1,1 тис. грн. 

Касові видатки за звітний період не проводились.

Дебіторська  заборгованість станом на 01.04.2019 відсутня.

Станом на 01.04.2019 року по загальному фонду рахується прострочена кредиторська заборгованість в сумі 15,9 тис. грн. (КТПКВК 3031), яка виникла  в зв'язку з недофінансуванням за рахунок коштів Державного бюджету протягом 2015 року. 
Надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв’язку

В бюджеті міста по загальному фонду на 2019 рік передбачені видатки на надання пільг на сплату абонентної плати за користування телефоном та встановлення телефонів у сумі 1682,7 тис. грн., касові видатки за І квартал 2019 року складають 271,6 тис. грн., або 16,1 відс. до річних призначень та 89,4 відс. до призначень І кварталу 2019 року.
У 2018 році зазначені видатки не проводились.

Дебіторська  та кредиторська заборгованість станом на 01.04.2019 відсутня.

Компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян на залізничному транспорті

 В бюджеті міста на 2019 рік по загальному фонду передбачені видатки на компенсаційні виплати ПАТ «Укрзалізниця» вартості проїзду на залізничному транспорті приміського сполучення пільгових категорій мешканців міста Черкаси у сумі 3978,2 тис. грн. 

Касові видатки за звітний період не проводились через.

Дебіторська  та кредиторська заборгованість станом на 01.04.2019 відсутня.

Компенсаційні виплати за пільговий проїзд електротранспортом окремим категоріям громадян 

В бюджеті міста по загальному фонду на 2019 рік передбачені видатки на компенсаційні виплати КП «Черкасиелектротранс» за перевезення пільгових категорій громадян у сумі 45459,9 тис. грн.
Касові видатки за І квартал 2019 року складають 9267,2 тис. грн. (здійснено 3089,1 тис. пільгових перевезень громадян міським електротранспортом), або 20,4 відс. до річних призначень та 96,9 відс. до призначень І кварталу 2019 року.

У 2018 році зазначені видатки не проводились.

Дебіторська  заборгованість станом на 01.04.2019 відсутня.

Станом на 01.04.2019 року по загальному фонду рахується прострочена кредиторська заборгованість в сумі 2353,4  тис. грн. (головний розпорядник коштів – департамент житлово-комунального комплексу), що утворилась в зв'язку з недофінансуванням за рахунок коштів Державного бюджету протягом 2015 року. 
Субвенція з місцевого бюджету на виплату допомоги сім'ям з дітьми, малозабезпеченим сім'ям, особам, які не мають права на пенсію, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, тимчасової державної допомоги дітям, тимчасової державної соціальної допомоги непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але не набула права на пенсійну виплату, та допомоги по догляду за особами з інвалідністю I чи II групи внаслідок психічного розладу, компенсаційної виплати непрацюючій працездатній особі, яка доглядає за особою з інвалідністю І групи, а також за особою, яка досягла 80-річного віку за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету 

Допомога сім’ям з дітьми включає в себе надання допомоги у зв’язку з вагітністю та пологами (розмір залежить від розміру прожиткового мінімуму), при народженні дитини (складається з одноразової допомоги – 10320,0 грн., та щомісячних виплат по 860,0 грн. протягом 36 місяців), при усиновленні дитини (одноразова виплата – 10320,0 та щомісячні виплати по 860,0 грн.), на дітей, над якими встановлено опіку чи піклування (розмір виплат становить два прожиткових мінімуми на дитину відповідного віку), на дітей одиноким матерям (залежить від фактичних доходів сім’ї, але не більше ніж 100 % прожиткового мінімуму на дитину відповідного віку).

Розмір допомоги особам, які не мають права на пенсію, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, залежить від розміру прожиткового мінімум для непрацездатних осіб, тимчасової державної допомоги дітям – від сукупного доходу сім’ї, але не більше ніж 50 % від прожиткового мінімуму на дитину відповідного віку, допомоги по догляду за особами з інвалідністю І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу від сукупного доходу сім’ї, але не більше ніж розмір прожиткового мінімуму.

По загальному фонду касові видатки за І квартал 2019 року становлять 71327,9 тис. грн. або 20,2 відс. до річних  призначень та 95,0 відс. до призначень І кварталу 2019 року.

В порівнянні з  аналогічним періодом минулого року видатки на виплату державних допомог зменшились на 1674,9 тис. грн., або на 2,3 відс. Зменшення видатків пояснюється зменшенням кількості виплат допомоги при народженні дитини. 

Дебіторська  та кредиторська заборгованість станом на 01.04.2019 відсутня.

Пільги на медичне обслуговування громадян, 

які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи 

В бюджеті міста на 2019 рік передбачені видатки на надання пільг на медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи у сумі 3127,5 тис. грн., в тому числі за рахунок субвенції з обласного бюджету у сумі 2717,3 тис. грн. та за рахунок коштів міського бюджету – 410,2 тис. грн.

За І квартал 2019 року касові видатки складають 8,4 тис. грн. за рахунок субвенції з обласного бюджету, або 0,3 відс. до річних призначень.

В порівнянні з  І кварталом  2018 року видатки зменшились на 405,7 тис. грн., в зв’язку із зміною механізму перерахування головним розпорядником коштів для отримувачів відповідних пільг.

Дебіторська та кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня.

Видатки на поховання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни 

В бюджеті міста на 2019 рік по загальному фонду передбачена субвенція з обласного бюджету на поховання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни у сумі 193,4 тис. грн., касові видатки за І квартал 2019 року складають 37,5 тис. грн., або 19,4 відс. до річних призначень та 81,2 відс. до призначень І кварталу 2019 року.

В порівнянні з І кварталом 2019 року видатки збільшились на 8,7 тис. грн., або в 30,2 відс. у зв’язку із збільшення кількості поховань учасників бойових дій. 

Дебіторська та кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня.

Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до самообслуговування у зв'язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю 

В м. Черкаси функціонує територіальний центр надання соціальних послуг м. Черкаси, штатна чисельність територіального центру становить 178,5 од. Фактично зайнята чисельність станом на 01.04.2019 становить 165,5 од., порівняно з початком року зменшилась на 2,5  одиниці. 

Видатки на утримання територіального центру надання соціальних послуг м. Черкаси за І квартал 2019 року по загальному фонду склали 3905,7 тис. грн. або 23,3 відс. до річного плану та 95,0 відс. до призначень І кварталу. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року видатки збільшились на 757,6 тис. грн., або на 24,1 відс.

За І квартал 2019 року у територіальному центрі надано послуги 3060 особам, які мають право на обслуговування в територіальних центрах, порівняно з відповідним періодом 2018 року кількість осіб, які скористались обслуговуванням у територіальних центрах збільшилась на 1189 осіб, або на 63,5 відс. 

На заробітну плату з нарахуваннями спрямовано 3468,8 тис. грн., або 22,7 відс. до річного плану та 97,2 відс. до призначень І кварталу. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року видатки збільшились на 632,5 тис. грн., або на 22,3 відс., що що пояснюється зростанням розміру посадових окладів відповідно до ЄТС та обсягу виплат, що носять стимулюючий характер. 
На оплату продуктів харчування направлено 18,8 тис. грн., що становить 17,1 відс. до річного плану та 89,00 відс. до призначень І кварталу 2019 року. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року видатки збільшились на 7,0 тис. грн., або на 59,3 відс., в зв’язку з підвищенням вартості харчування, збільшенням кількості груп денного відвідування для дітей з інвалідністю. 

На оплату комунальних послуг і енергоносіїв направлено 353,6 тис. грн., або 35,4 відс. до річного  плану та 79,3 відс. до призначень І кварталу 2019 року. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року видатки збільшились на  96,2 тис. грн., або на 37,4 відс., що пояснюється підвищенням вартості енергоносіїв.

На інші видатки спрямовано 64,5 тис.грн., що становить 17,7 відс. до річного плану та 88,4 відс. до призначень І кварталу 2019 року. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року видатки збільшились на 21,9 тис. грн., або на 51,4 відс., що пояснюється підвищенням вартості проїзду у громадському транспорті.

Дебіторська та кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня. 

Видатки спеціального фонду за І квартал 2019 року склали 57,5 тис.грн., або 3,0  відс. до річного уточненого плану, з них: 

1) за рахунок власних надходжень касові видатки склали 57,5 тис.грн., або 20,1 відс. річного плану, у т.ч. на: заробітну плату з нарахуваннями – 7,0 тис.грн.; придбання продуктів харчування – 28,3 тис.грн.; оплату комунальних послуг і енергоносіїв – 1,0 тис.грн.; інші поточні видатки – 21,2 тис.грн. 

2) видатки за рахунок бюджету розвитку протягом І кварталу 2019 року не проводились. 

Дебіторська та кредиторська заборгованість по спеціальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня.

Утримання та забезпечення діяльності центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

В м. Черкаси функціонує міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, штатна чисельність Центру становить 22,0 одиниці ( рішення Черкаської міської ради від 14.02.2018 №2-2907 «Про затвердження Положення про Черкаський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді». Фактично зайнята чисельність станом на 01.04.2019 становить 16,0 од., порівняно з початком року збільшилась на 1 од.

Видатки на утримання міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді за І квартал 2019 року по загальному фонду склали 458,4 тис.грн. або 21,7 відс. до річного плану та 87,9 відс. до призначень І кварталу 2019 року. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року видатки збільшились на 93,3 тис. грн., або на 25,6 відс.

На заробітну плату з нарахуваннями спрямовано 452,2 тис. грн., або 22,9 відс. до річного плану та 97,6 відс. до призначень І кварталу 2019 року. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року видатки збільшились на 97,3 тис.грн., або на 27,4 відс., що пояснюється зростанням розміру посадових окладів відповідно до ЄТС та обсягу виплат, що носять стимулюючий характер. 
На оплату комунальних послуг і енергоносіїв заплановано видатки в сумі 45,8 тис. грн. Протягом І кварталу 2019 року видатки не проводились

На інші видатки спрямовано 6,2 тис.грн., що становить 11,8 відс. до річного плану та 49,6 відс. до призначень І кварталу 2019 року. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року видатки зменшились на 3,8 тис. грн., або на 37,6 відс.

Дебіторська та кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня. 

Інші заходи та заклади молодіжної політики 
На проведення молодіжних заходів по загальному фонду річні призначення на 2019 рік заплановані в сумі 802,1 тис.грн. Касові видатки за І квартал 2019 року відсутні (заходи проводилися за рахунок інших залучених джерел, без використання запланованих бюджетних коштів).
В аналогічному періоді 2018 року видатки склали 35,0 тис.грн. 

Дебіторська та кредиторська заборгованості по загальному фонду станом на 01.04.2019 року відсутні.


Оздоровлення та відпочинок дітей (крім заходів з оздоровлення дітей, що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи)

На реалізацію заходів «Програми оздоровлення та відпочинку дітей та молоді м. Черкаси на 2016-2020 роки» (затверджена рішенням Черкаської міської ради від 24.12.2015 року №2-25 (зі змінами)) призначення на 2018 рік становлять 5268,7 тис.грн., в т.ч. по головних розпорядниках коштів заходів Програми:

1) департаменту соціальної політики – 146,2 тис.грн., на придбання санаторно-курортних путівок для оздоровлення дітей з інвалідністю, які не здатні до самообслуговування. Оздоровлення заплановано на червень 2019 року.
2) департаменту освіти та гуманітарної політики - 5122,5 тис.грн. в т.ч.: на придбання путівок в дитячі заклади оздоровлення та відпочинку в сумі 4702,5 тис.грн. (772 путівки, середня вартість однієї путівки – 6091,27 грн.) та оплату послуг із харчування дітей в профільних таборах в сумі 420,0 тис.грн. (429 дітей). Тендер буде проведений в II кварталі 2019 року, оздоровлення та відпочинок дітей заплановано на травень – серпень 2019 року. 

Дебіторська та кредиторська заборгованості по загальному фонду станом на 01.04.2019 року відсутні.
Надання соціальних гарантій, фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги

На виплату компенсацій фізичним особам, які надають соціальні послуги по догляду за особами з інвалідністю в бюджеті міста на 2019 рік передбачені видатки у сумі 1943,6 тис.грн., касові видатки за І квартал 2019 року становлять 432,6 тис.грн., або 22,3 відс. до річних призначень та 92,0 відс. до призначень І кварталу 2019 року. 

В порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки збільшились на 11,8 тис. грн., або на 2,8 відс. у зв’язку з збільшення розміру прожиткового мінімуму на 1 особу, який враховується при розрахунку виплат. 
Дебіторська та кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня.

Компенсаційні виплати особам з інвалідністю на бензин, ремонт, техобслуговування, автотранспортне обслуговування 
В бюджеті міста на 2019 рік передбачена субвенція з обласного бюджету на компенсаційні виплати особам з інвалідністю на бензин, ремонт, техобслуговування, автотранспортне обслуговування у сумі 432,4 тис.грн., касові видатки складають 186,5 тис.грн., або 43,1 відс. до річних призначень.  
В порівнянні з І кварталом 2018 року видатки збільшились на 1,1  тис.грн., або на 1,1 відс. у зв’язку із збільшенням розміру компенсаційних виплат.

Дебіторська та кредиторська заборгованість станом на 01.04.2019 відсутня.
Встановлення телефонів особам з інвалідністю I і  II груп
В бюджеті міста на 2019 рік передбачена субвенція з обласного бюджету на встановлення телефонів особам з інвалідністю I та  II групи у сумі 1,0 тис.грн., касові видатки не проводились через відсутність потреби у фінансуванні.

Надання пільг населенню (крім ветеранів війни і праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи) на оплату житлово-комунальних послуг і природного газу)

В бюджеті міста на 2019 рік передбачені видатки у сумі 1917,9 тис.грн., зокрема за рахунок коштів міського бюджету на фінансування міської соціальної програми «Турбота» - 1769,2 тис.грн., міської програми соціальної підтримки мешканців м. Черкаси, які забезпечують національну безпеку і оборону, відсіч і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, членів їх сімей та членів сімей загиблих громадян, які захищали державний суверенітет України на 2019-2021– 148,7 тис.грн. Касові видатки за І квартал 2019 року склали 618,7 тис. грн., що становить 32,3 відс. до річних призначень.

	Назва
	План річний
	Касові видатки за І квартал 2019 року
	% виконання

до річного плану 

	Міська соціальна програма «Турбота»
	1769,2
	579,8
	32,8

	Міська програма соціальної підтримки мешканців м. Черкаси, які забезпечують національну безпеку і оборону, відсіч і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, членів їх сімей та членів сімей загиблих громадян, які захищали державний суверенітет України 
	148,7
	38,9
	26,2

	Всього:
	1917,9
	618,7
	32,3


В порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки збільшились на 204,9 тис.грн., або 49,5 відс., що пояснюється збільшенням кількості отримувачів пільг, підвищенням тарифів на житлово-комунальні послуги.

Дебіторська та кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня.

Надання фінансової підтримки громадським організаціям осіб з інвалідністю і ветеранів, діяльність яких має соціальну спрямованість 

На фінансову підтримку громадських організацій ветеранів на 2019 рік передбачено видатки в сумі 804,3 тис. грн. 

Відповідно до Порядку надання фінансової підтримки громадським організаціям м. Черкаси за рахунок коштів міського бюджету, затвердженого рішенням Черкаської міської ради від 10.11.2017 №2-2577, перелік громадських організацій, яким надається фінансова підтримка, обсяг коштів та напрямки використання коштів затверджується на підставі рішення комісії для визначення громадських організацій, яким може надаватися фінансова підтримка. Відповідно до протоколу засідання комісії одержувачами фінансової підтримки в 2019 році є наступні громадські організації ветеранів: Черкаська міська спілка ветеранів Афганістану в сумі 168,1 тис. грн., Черкаська міська громадська організація ветеранів в сумі 126,2 тис. грн., Міська організація всеукраїнське об’єднання ветеранів в сумі 122,4 тис. грн., Громадська організація «Черкаський союз учасників АТО» в сумі 209,8 тис. грн., Громадська організація  «Захист прав ветеранів АТО» в сумі 152,4 тис. грн., громадська організація «Об’єднання бійців реформаторів» в сумі 20,4 тис. грн. Нерозподілений залишок становить 5,0 тис. грн.

Протягом І кварталу 2019 року становлять на фінансову підтримку громадських організацій ветеранів спрямовано 127,8 тис. грн., що складає 15,9 відс. до річних призначень та 60,9 відс. до призначень І кварталу 2019 року. зокрема виділено кошти на:
   - міську громадську організацію ветеранів у сумі 25,3 тис.грн.;

- міську організацію Всеукраїнського об’єднання ветеранів у сумі 25,5 тис.грн.;

- міську спілку ветеранів Афганістану у сумі 24,9 тис.грн;

- громадську організацію «Черкаський союз учасників АТО» у сумі 52,1 тис. грн.

В порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки збільшились 127,8 тис. грн., що пояснюється не проведенням зазначених видатків протягом І кварталу 2018 року у зв’язку із зміною порядку надання фінансової підтримки громадським організаціям ветеранів за рахунок коштів міського бюджету.

Дебіторська та кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня.

Організація та проведення громадських робіт 
По Програмі зайнятості населення м. Черкаси на 2019-2023 роки, затвердженої рішенням міської ради від 21.03.2019 № 2-4172 (головні розпорядники коштів – департамент економіки та розвитку ЧМР та департамент соціальної політики ЧМР), річні призначення на 2019 рік становлять 1123,6 тис. грн. Касові видатки не проводились.
Кредиторська  та дебіторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня.

Виплата державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях за принципом "гроші ходять за дитиною" та оплату послуг із здійснення патронату над дитиною та виплата соціальної допомоги на утримання дитини в сім’ї патронатного вихователя
В бюджеті міста на 2019 рік передбачені видатки у сумі 4570,9 тис.грн., в тому числі за рахунок субвенції з державного бюджету (головний розпорядник коштів – департамент соціальної політики ЧМР) у сумі 4499,0 тис. грн. та коштів міського бюджету – 71,9 тис.грн. (головний розпорядник коштів – департамент освіти та гуманітарної політики ЧМР).
За рахунок субвенції з державного бюджету касові видатки за І квартал 2019 року становлять 1266,8 тис. грн., або 22, відс. до річних призначень та 100 відс. до призначень І кварталу  2019 року. В порівнянні з відповідним періодом 2018 року видатки збільшились на 181,7 тис. грн., або у 1,2 рази у зв’язку із збільшенням у 2019 році прожиткового мінімуму, кількості дітей, які виховуються в будинках сімейного типу та утворенням патронатної сім,ї в якій виховується одна дитина. 
Кількість дітей, яким виплачена соціальна допомога за І квартал 2019 року, становить 78 осіб, в тому числі: кількість дітей, які виховуються в будинках сімейного типу становить 65 особи (створено 9 будинків сімейного типу) та в прийомних сім’ях 13 осіб (8 прийомних сімей), яким виплачено кошти на суму 899,3 тис. грн. 

За І квартал 2018 року кількість дітей, яким виплачена соціальна допомога, становить 78 осіб, тому числі: кількість дітей, які виховуються в будинках сімейного типу становить 62 особи (створено 8 будинків сімейного типу) та в прийомних сім’ях 16 осіб (8 прийомних сімей), яким виплачено кошти на суму 787,1 тис. грн. 

На надання одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення 18-річного віку (головний розпорядник коштів - департамент освіти та гуманітарної політики ЧМР), річні призначення на 2019 рік становлять 71,9  тис.грн.  За I квартал 2019 року одноразова допомога дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення вісімнадцятирічного віку виплачена 5-ти особам, касові видатки склали 9,0 тис.грн. (розмір одноразової допомоги визначений постановою Кабінету Міністрів України  від 25.08.2005 № 823 «Про затвердження Порядку надання одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення вісімнадцятирічного віку» та складає 1810,00 грн. на одну дитину), що складає 12,5 відс. до уточненого річного плану та 70,9 відс. до уточненого плану відповідного періоду. В порівнянні з аналогічним періодом 2018 року видатки зменшились  на 1,8 тис.грн., або на  17,4 відс. (за рахунок зменшення кількості дітей на 1 дитину).
Дебіторська та кредиторська заборгованості по загальному фонду станом на 01.04.2019 року відсутні.
Забезпечення діяльності інших закладів у сфері соціального захисту

 і соціального забезпечення 
На реалізацію міської програми «Підтримки сімей та молоді м. Черкаси на 2017-2021 роки» затвердженої рішенням Черкаської міської ради від 13.02.2017 № 2-1648 (головний розпорядник коштів – департамент освіти та гуманітарної політики ЧМР), (видатки на утримання Черкаського міського Палацу молоді),  річні призначення на 2019 рік становлять 2130,6 тис.грн., з них по загальному фонду – 2080,7  тис.грн. та по спеціальному фонду -  49,9 тис.грн.

Видатки на утримання Черкаського міського Палацу молоді у І кварталі 2019 року по загальному фонду склали 578,2 тис.грн., або  27,8 відс. до уточненого річного плану та 91,6 відс. до  уточненого плану звітного періоду. В порівнянні з аналогічним періодом 2018 року видатки збільшились на 90,6 тис.грн., або на 18,6 відс.


Штатна чисельність працівників  Черкаського міського Палацу молоді у І кварталі 2019 року становить 25,5 штатних одиниць, фактична чисельність  в порівнянні з початком року зменшилась на 2 одиниці (станом на 01.04.2019 наявні вакансії: 0,5 бухгалтера, 0,5 двірник, 0,5 сторож, 0,5 керівник художній)  та складає 23,5 од.


На заробітну плату із нарахуваннями в І кварталі 2019 року спрямовано 395,4 тис.грн., або 23,9 відс. до уточненого річного плану та 96,7 відс. до уточненого плану звітного періоду.  В порівнянні з відповідним періодом 2018 року видатки  на оплату праці з нарахуваннями збільшились на 17,6 тис. грн., або на 4,6 відс. в зв’язку зі збільшенням рівня мінімальної заробітної плати та розміру посадового окладу працівника першого тарифного розряду Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери з 01.01.2019 року. Питома вага видатків на оплату праці в загальному обсязі видатків складає 68,4 відс.

 
На оплату комунальних послуг і енергоносіїв в І кварталі 2019 року спрямовано 172,4 тис.грн., або 44,5 відс. до уточненого річного плану та 84,1 відс. до уточненого плану звітного періоду. В порівнянні з відповідним періодом 2018 року видатки  на оплату комунальних послуг і енергоносіїв збільшились на 63,4 тис. грн. Питома вага видатків в загальному обсязі видатків складає 29,8 відс.


На інші поточні видатки  спрямовано 10,4 тис.грн., або 24,8 відс. до уточненого річного плану та 61,2 відс. до уточненого плану звітного періоду. В порівнянні з відповідним періодом 2018 року видатки  на оплату інших поточних видатків збільшились на 9,7 тис.грн., або майже в 15 разів (кошти спрямовані на закупівлю будівельних матеріалів для поточного ремонту Закладу). Питома вага видатків в загальному обсязі складає 1,8 відс.


Видатки спеціального фонду за І квартал 2019 року склали 14,5 тис.грн., або  29,0 відс. до уточненого річного плану у т.ч. на: оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 6,4 тис.грн., на інші поточні видатки – 8,1 тис.грн. 

Дебіторська та кредиторська заборгованості по загальному та спеціальному фондах станом на 01.04.2019 року відсутні.
Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення 

Загальний фонд
В бюджеті міста на 2019 рік по загальному фонду по розділу «Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення» передбачено видатки в сумі 16876,1 тис. грн.,  в тому числі по департаменту соціальної політики – 16718,4 тис. грн., по департаменту освіти та гуманітарної політики – 3,4 тис. грн., департаменту організаційного забезпечення – 154,3 тис. грн. 

1) Видатки по загальному фонду по департаменту соціальної політики розподілені наступним чином:














тис.грн.

	Назва
	План річний
	Касові видатки за І квартал 2019 року
	% виконання

до річного плану 

	Міська соціальна програма «Турбота»
	10747,2
	1919,1
	17,9

	Матеріальна допомога громадянам
	3163,2
	1500,0
	47,4

	Щомісячні стипендії  громадянам, яким виповнилось 100 і більше років 
	67,0
	12,5
	18,7

	Щомісячні стипендії ветеранам війни – учасникам визволення м. Черкаси
	12,0
	2,0
	16,7

	Щомісячні стипендії воїнам ОУН-УПА
	72,0
	18,0
	25,0

	Одноразова грошова допомога з нагоди сторічного ювілею
	2,5
	1,5
	60,0

	Щорічна грошова допомога ветеранам війни визволителям м. Черкаси з нагоди дня визволення м Черкаси (14 грудня)
	1,0
	-
	-

	Фінансова підтримка громадським організаціям, які надають соціальні послуги
	1220,9
	188,6
	15,4

	ГО «Спілка «Перспектива»
	163,1
	20,0
	12,3

	БО «Від серця до серця»
	496,0
	92,7
	18,7

	БО «Черкаське відділення мережі ЛЖВ»
	190,8
	12,7
	6,7

	ГО «Ми просто інші»
	204,4
	50,5
	24,7

	ГО «Сімей дітей-інвалідів з синдромом Дауна та іншими генетичними порушеннями «Сонячні діти Черкащини»
	76,4
	12,7
	16,6

	Оплата послуг «Інва-таксі»
	589,2
	129,7
	22,0

	Соціальне замовлення
	69,0
	-
	-

	Матеріальна допомога на поховання деяких категорій осіб (згідно постанови КМУ від 31.01.2007 № 99)
	400,0
	61,8
	15,5

	Компенсаційні виплати власникам автостоянок за зберігання транспортних засобів інвалідів
	5,4
	-
	-

	Здійснення невідкладних заходів соціального спрямування
	120,0
	-
	-

	Грошова допомога учням ВНЗ, які пересуваються за допомогою інвалідного візка
	25,0
	5,0
	20,0

	Подарункові набори з дитячими речами першої необхідності мешканцям м. Черкаси при народженні дитини
	5000,0
	-
	-

	Міська програма соціальної підтримки мешканців м. Черкаси, які забезпечують національну безпеку і оборону, відсіч і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, членів їх сімей та членів сімей загиблих громадян, які захищали державний суверенітет України 
	5443,2
	408,6
	7,5

	Матеріальна допомога на оздоровлення пораненим учасникам АТО
	60,0
	-
	-

	Матеріальна допомога сім’ям загиблих учасників АТО 
	500,0
	50,0
	10,0

	Матеріальна допомога сім’ям загиблих учасників АТО на оздоровлення
	450,0
	35,0
	7,8

	Щомісячна грошова допомога на оренду житла сім’ї Сиротенка С.В.
	45,1
	5,6
	12,4

	Відшкодування витрат за встановлення сім’ями загиблих меморіальних дошок для увіковічення їх пам’яті
	15,0
	-
	-

	Щомісячна стипендія членам сімей загиблих учасників АТО
	2160,0
	318,0
	14,7

	Грошова винагорода до Дня Незалежності України учасникам АТО
	2000,0
	-
	-

	Соціальна реабілітація у водному середовищі для учасників АТО
	200,4
	-
	-

	Санаторно-курортне оздоровлення учасників АТО на умовах співфінансування з обласним бюджетом
	12,7
	· 
	-

	Субвенції з обласного бюджету
	528,0
	96,6
	18,3

	Щомісячна допомога (стипендія) політичним в'язням і репресованим 
	420,0
	96,6
	23,0

	Щомісячна фінансова допомога (стипендії) воїнам ОУН-УПА
	108,0
	-
	-

	Всього:
	16718,4
	2424,3
	14,5


В порівнянні з відповідним періодом минулого року видатки збільшились на 1322,2 тис. грн., або в 2,2 рази за рахунок збільшення обсягів фінансування по матеріальній допомозі громадянам міста, яка надається за рахунок фонду міського голови та депутатів Черкаської міської ради, запровадженням нових пільг та допомог в рамках міської програми соціальної підтримки мешканців м. Черкаси, які забезпечують національну безпеку і оборону, відсіч і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, членів їх сімей та членів сімей загиблих громадян, які захищали державний суверенітет України. 
Дебіторська та кредиторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутня.
2) По програмі «Проведення профілактичних медичних оглядів працівників установ та закладів освіти, культури, фізичної культури і спорту, закладів роботи з молоддю підпорядкованих департаменту освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради  на  2017-2019 роки» затвердженої рішенням Черкаської міської ради від 16.12.2016 № 2-1509 (головний розпорядник коштів – департамент освіти та гуманітарної політики ЧМР), річні призначення на 2019 рік становлять 3,4 тис.грн. В І кварталі 2019 року касові видатки не проводились. Проведення профілактичних медичних оглядів працівників Закладу заплановані на серпень 2019 року. 

Дебіторська та кредиторська заборгованості по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутні.

3) По Міській програмі соціальної підтримки мешканців м. Черкаси, які забезпечують національну безпеку і оборону, відсіч і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, членів їх сімей загиблих громадян, які захищали державний суверенітет України, на 2019-2021, затвердженої рішенням Черкаської міської ради від 23.10.2018 № 2-3710 (із змінами, головний розпорядник коштів – департамент організаційного забезпечення ЧМР), річні призначення на 2019 рік становлять 154,3 тис. грн. Касові видатки не проводились.
Дебіторська та кредиторська заборгованості по загальному фонду станом на 01.04.2019 відсутні.
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