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УПРАВЛІННЯ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ РОМЕНСЬКОЇ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

	03.01.2018
	м. Ромни
	№ 01-ОД


Про стан роботи з управління персоналом в управлінні соціального захисту населення Роменської районної державної адміністрації 
Відповідно до Закону України «Про державну службу», розпорядження голови Роменської районної державної адміністрації від 28.12.2017 № 372-ОД «Про стан роботи з управління персоналом в Роменській районній державній адміністрації», з метою забезпечення реалізації державної політики з питань управління персоналом в управлінні соціального захисту населення Роменської районної державної адміністрації,

НАКАЗУЮ:

1. Керівникам структурних підрозділів управління соціального захисту населення Роменської районної державної адміністрації:
1) протягом 2018 року проводити моніторинг виконання державними службовцями визначених завдань і ключових показників та, у разі потреби, здійснювати разом з державним службовцем перегляд завдань та ключових показників оцінювання результатів службової діяльності;
2) погоджувати та обговорювати завдання і ключові показники оцінювання результатів службової діяльності новопризначених державних службовців;
3) у жовтні-листопаді 2018 року провести оціночну співбесіду, за результатами якої забезпечити визначення та подання на затвердження суб'єкту призначення результатів оцінювання службової діяльності державних службовців;

4) підсумки проведення оцінювання результатів службової діяльності державних службовців розглянути на оперативній нараді при начальнику управління соціального захисту населення Роменської районної державної адміністрації.
2. Начальнику відділу організаційно-кадрової роботи та правового забезпечення управління соціального захисту населення Роменської районної державної адміністрації Ковальчук Я.Г.:

1) при формуванні особових справ, посадових інструкцій, проведенні конкурсу на заміщення вакантних посад, стажування, заповнення особових справ та трудових книжок державних службовців дотримуватися вимог чинного законодавства;

2) інформувати сектор управління персоналом апарату Роменської районної державної адміністрації про хід виконання розпорядження голови Роменської районної державної адмініситрації від 28.12.2017 № 372-ОД «Про стан роботи з управління персоналом в Роменській районній державній адміністрації» до 10 липня 2018 року та 10 січня 2019 року.
3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник  управління соціального

захисту населення Роменської

районної державної адміністрації



         О.М.Даценко































